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A Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara (SKIK), valamint a 
Nemzeti Agrárgazdasági Kamara (NAK) idén is meghirdeti 
közös kitüntetési rendszerét.  A SKIK elismerések melllett 
vannak a NAK által adományozott díjakkal, illetve a két ka-
mara által párhuzamosan, és közösen odaítélendők is. 

A kiemelkedő teljesítmények, eredmények elismerést érdemel-
nek. Különösen igaz ez most, amikor a gazdasági élet szereplőinek 
nap mint nap újabb és újabb kihívásokkal  kell szembenézniük. 
Kérjük, hogy ha van olyan kamarai tag vállalkozás a látóterében, 
melyet érdemesnek tart, vagy ha Ön saját vállalkozásában volt 
sikeres, rövid írásbeli indoklással ellátva jelezze ezt felénk. 

SOMOGY GAZDASÁGÁÉRT DÍJ
A megye gazdaságának egészét szolgáló, kiemelkedő teljesít-
ményt nyújtó vállalkozásnak, mely több éves egyenletes jó tel-
jesítménye alapján hozzájárult a megye gazdasági fejlődéséhez.
Díjazó: SKIK 
Díjazott lehet: SKIK tag 

AZ ÉV AGRÁRVÁLLALKOZÁSA DÍJ
A megye gazdaságának egészét szolgáló, kiemelkedő teljesítményt 
nyújtó agrárvállalkozásnak, mely több éves egyenletes jó teljesít-
ménye alapján hozzájárult a megye gazdasági fejlődéséhez.
Díjazó: NAK 
Díjazott lehet: NAK tag 

AZ ÉV SOMOGYI KISTERMELŐJE
Olyan helyi kistermelő részére, aki termékeivel, munkájával és 
kitartásával a kistermelői tevékenységet példamutató hivatás-
ként és életútként mutatja be. 
Díjazó: NAK
Díjazott lehet: NAK tag

SOMOGY ÉLELMISZERIPARÁÉRT DÍJ 
A megye gazdaságának egészét szolgáló, kiemelkedő teljesít-
ményt nyújtó élelmiszeripari vállalkozásnak, mely több éves 
egyenletes jó teljesítménye alapján hozzájárult a megye gazda-
sági fejlődéséhez.
Díjazó: NAK
Díjazott lehet: NAK tag 

SOMOGY GAZDASÁGÁÉRT ÉLETMŰDÍJ 
Vállalkozásvezetőnek, akinek a hosszú éveken át történő veze-
tői tevékenysége alatt a vállalkozás eredményesen gazdálko-
dott,  versenyképességét növelte és a megyében jelentős piaci 
eredményt ért el.
Díjazó: SKIK 
Díjazott lehet: SKIK tag 

AZ ÉV SOMOGYI VÁLLALKOZÁSA
Piacképesen,  eredményesen gazdálkodó, több éven keresztül 
egyenletes, jó teljesítményt nyújtó vállalkozásoknak, a követ-
kező kategóriákban:
•	 mikrovállalkozás
•	 kisvállalkozás
•	 középvállalkozás
Díjazó: SKIK
Díjazott lehet: SKIK tag 

ELISMERÉS A LEGJOBBAKNAK
PÁLYÁZZON, JELÖLJÖN! HATÁRIDŐ: OKTÓBER 31.

SOMOGY SZAKKÉPZÉSÉÉRT DÍJ 
Vállalkozás illetve természetes személy részére a tanulók ma-
gas szintű-, eredményes gyakorlati oktatásáért, illetve a kamara 
szakképzéssel összefüggő tevékenységének kiemelkedő módon 
történő segítéséért.
Díjazó: SKIK és NAK párhuzamosan vagy közösen
Díjazott lehet: SKIK vagy NAK tag 

SOMOGY IDEGENFORGALMÁÉRT DÍJ
A megye idegenforgalmát szolgáló-, kiemelkedő teljesítményért, 
vagy  több éves, egyenletes magas színvonalú munkáért, mellyel 
hozzájárult a megye turizmusának fejlődéséhez. 
Díjazó: SKIK
Díjazott lehet: SKIK  tag 

SOMOGY INNOVÁCIÓJÁÉRT DÍJ 
Kiemelkedő eredménnyel járó fejlesztés megvalósításáért, ( pl.: 
termékfejlesztés, technológiai fejlesztés, informatikai fejlesztés, 
szolgáltatásfejlesztés, szervezetfejlesztés)
Díjazó: SKIK 
Díjazott lehet: SKIK tag 

SOMOGY KÖRNYEZETVÉDELMÉÉRT DÍJ 
Vállalkozás részére, amely tevékenysége során a környezetvé-
delmi előírások betartására fokozott figyelmet fordít, illetve kör-
nyezetvédelmi beruházást hajtott végre a természeti környezet 
megőrzése érdekében. 
Díjazó: SKIK és NAK párhuzamosan vagy közösen
Díjazott lehet: SKIK vagy NAK tag 

A rövid indoklással ellátott javaslatokat, pályázatokat október 
31-ig várjuk a következő elérhetőségekre minden kategória ese-
tén:
Postán: Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara, 7400 Kaposvár, 
Anna u. 6.
e-mail: skik@skik.hu

Információ: Thurzó-Nagy Ágnes, témafelelős
82/501-025, athurzo@skik.hu
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A Somogyi Kereskedelmi és Iparkama-
ra (SKIK) szervezésében megvalósult 
madridi szakmai tanulmányút célja, 
hogy a résztvevő vállalkozások meg-
ismerjék a spanyol üzleti kultúrát, 
feltérképezzék a befektetési lehető-
ségeket és erősítsék a spanyol-magyar 
üzleti kapcsolatokat. 

A négy napos program során a 12 főből 
álló delegáció betekintést nyer a spanyol 
gazdaság működésébe, és megismertek 
néhány szervezetet, amelyek feladata 
az üzleti élet élénkítése. A szakmai prog-
ramok sikeres lebonyolítását Krasznai 
Judit, Magyarország Madridi Nagykövet-
ségének munkatársa segítette, Kiss Edit 
külgazdasági attasé pedig a spanyol vál-
lalkozói kultúra sajátosságainak megérté-
sében nyújtott hasznos információkat.

Madrid, mint a spanyolajkú üzleti világ 
központja, stratégiai elhelyezkedésé-
nek köszönhetően ideális ugródeszka 
a latin-amerikai piacok felé. Fejlett inf-
rastruktúrája és globális kapcsolatai 
megkönnyítik az áruk és szolgáltatá-

sok áramlását. A spanyol gazdaságban 
az építőipar, a turizmus, a megújuló 
energia és a digitális technológia is ki-
emelt szerepet játszik.

A spanyolok az üzleti életben is hangsúlyt 
fektetnek a személyes kapcsolatokra, ame-

lyek elengedhetetlenek a bizalom kiépíté-
séhez. A formális protokollok mellett a 
spanyol üzletember értékeli a közvetlensé-
get és a nyitott kommunikációt. A tárgyalá-
sok gyakran informálisabb környezetben, 
például egy közös ebéd vagy vacsora alkal-
mával folytatódnak. A spanyol cégek gyak-

MADRID: AZ ÜZLETI HÍD,  
AHOL A SZAKMA ÉS A KULTÚRA TALÁLKOZIK
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ran szoros családi kötelékekkel rendelkez-
nek, és a családi vállalkozások kiemelkedő 
szerepet játszanak a gazdaságban.

Kiállításlátogatás

A madridi IFEMA központban megrende-
zésre kerülő szakkiállítások B2B platfor-
mokként szolgálnak, segítve a szakem-
bereket a hálózatépítésben, a trendek 
megismerésében és az üzleti kapcsolatok 
kialakításában. A szakmai programon 
megtekintett kiállítások közül a MOMAD 
a divat és a cipőipar, az INTERGIFT a bel-
sőépítészet és az ajándékozás, a MADRID-
JOYA pedig az ékszer- és óragyártás leg-
fontosabb eseménye Spanyolországban.

tarthatóságában. Egyedülálló felépítésé-
nek köszönhetően több, szorosan együtt-
működő létesítményből áll, amelyek 
mindegyike a hulladékkezelés egy-egy 
speciális fázisáért felelős. Ez a diverzifikált 
megközelítés teszi a parkot a körforgásos 
gazdaság kiemelkedő példájává.
A komplexum hatalmas kapacitással ren-
delkezik: évente több mint 1,2 millió tonna 
szilárd városi hulladékot képes feldolgoz-
ni. A lakossági szemét begyűjtése éjszaka 
történik a szelektív hulladékgyűjtők tar-
talmának kiürítésével és elszállításával. A 
létesítményben végzett precíz válogatás, 
komposztálás, biometanizáció és energi-
akinyerés eredményeként több mint 35 
ezer háztartás éves energiaigényét fedezik 
a hulladékégetésből nyert áram segítsé-
gével, illetve a biogáz átalakításával üzem-
anyagot is tudnak kinyerni. Emellett éven-
te több mint 100 000 tonna komposztot is 
előállítanak, amely a mezőgazdaságban és 
a kertészetben is hasznosítható.
A Valdemingómez Technológiai Park be-
bizonyítja, hogy a modern technológia se-
gítségével a hulladéklerakókra nehezedő 
nyomás jelentősen csökkenthető, a városi 
hulladék pedig a fenntartható jövő kulcs-
fontosságú eleme lehet.

Híd Madrid és a világ között:  
Madrid Investment Attraction

A spanyol főváros egyre inkább a nemzet-
közi üzleti világ térképére kerül, és ebben a 
folyamatban játszik szerepet a Madrid In-
vestment Attraction (MIA). Ez a szervezet, 
amelyet a Madridi Városi Önkormányzat 
hozott létre, egyfajta „befektetési híd”-ként 
működik, összekötve a külföldi vállalkozá-
sokat a dinamikus madridi piaccal.
Madrid központi elhelyezkedése a félszi-
geten, valamint fejlett közlekedési infra-
struktúrája (beleértve a Latin-Amerikával 
való légi és vasúti összeköttetéseket) lo-
gisztikai és üzleti szempontból is ideálissá 
teszi. Emellett a spanyolajkú világ nyelvi 
és kulturális központjaként működik, ami 
megkönnyíti a kapcsolattartást és az üz-
letkötést a latin-amerikai és más spanyo-
lul beszélő országokkal.
A MIA elsődleges célja, hogy megkön�-
nyítse a Madridba irányuló nemzetközi 

befektetéseket, és segítse az ide érkező 
cégeket a sikeres letelepedésben és növe-
kedésben azzal, hogy átfogó szolgáltatá-
sokat nyújt a külföldi befektetők számára. 
Munkájukkal hozzájárulnak ahhoz, hogy 
Madrid vonzó célpont maradjon a globális 
üzleti világ számára, erősítve a város gaz-
daságát és munkahelyeket teremtve.

A madridi üzleti élet szíve:  
A Madridi Kereskedelmi Kamara

A spanyol főváros szívében, egy impo-
záns épületben, a Plaza de las Indepen-
dencia téren található a Madridi Keres-
kedelmi, Ipari és Szolgáltatási Kamara, 
amely közel 140 éve szolgálja a helyi 
üzleti élet érdekeit. 
A Kamarát még 1887-ben alapították, és 
azóta is a helyi vállalkozások kulcsfontos-
ságú partnere. Közjogi testületként állami 
felhatalmazással működik, de a tagság 
2010 óta nem kötelező. A hazai kamarák-
hoz hasonlóan a madridi kamarának is 
legfontosabb tevékenysége, hogy - mint 
szolgáltató és információs központ – se-
gítse a kis- és középvállalkozások fejlődé-
sét, külföldi piacra jutását, támogassa a 
digitális átállást, és platformot teremtsen 
az üzleti élet képviselőinek. 

Az út a szakmai sikerek és a kulturális él-
mények tökéletes egyvelegét nyújtotta. A 
résztvevők nem csupán üzleti kapcsola-
tokkal, hanem felejthetetlen emlékekkel 
is gazdagodva tértek haza, felkészülve a 
spanyol piac meghódítására.

Ahol a szemétnek értéke van:  
Látogatás Valdemingómez  
Technológiai Parkban 

A Parque Tecnológico de Valdemingómez, 
magyarul Valdemingómez Technológiai 
Park a spanyol főváros szívétől alig né-
hány kilométerre, 780 hektárnyi terüle-
ten található hulladékkezelő komplexum 
Madridban, melyet a városi önkormányzat 
tulajdonában lévő Madridi Hulladékgaz-
dálkodási Ügynökség üzemeltet. Fontos-
sága abban áll, hogy jelentős mértékben 
hozzájárul a város fenntarthatóságához és 
energiabiztonságához azzal, hogy a madri-
diak által termelt hulladékot másodlagos 
nyersanyaggá és energiává alakítja.
Az 1978-ban alapított, folyamatosan bő-
vülő és modernizálódó park létfontosságú 
szerepet játszik a spanyol főváros fenn-
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Próbálja ki most: 
palyazatiradar.skik.hu

Elindult a Pályázati Radar:  
A Somogyi vállalkozások új,  
ingyenes távcsöve a támogatásokra
A Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara (SKIK) elindította legújabb, vállalkozásokat 

támogató szolgáltatását, a Pályázati Radart. Ez egy ingyenes, célzott keresőfelület, 

amely a megyei vállalkozások számára releváns pályázatokat gyűjti össze – gyorsan, 

egyszerűen, célzottan.

Mostantól nem kell órákat tölteni a pályázatok böngészésével – elég pár kattintás, és 

a legrelevánsabb lehetőségeket listázza az új Pályázati Radar felület, amely számos 

pályázati oldalt figyel és összegzi az ott megjelenő kiírásokat, legyen szó kutatás-fej-

lesztési, EU-s vagy hazai támogatásokról, illetve más, vállalkozások számára elérhető 

lehetőségekről.

Miért érdemes használni?
100 %-ban ingyenes – nem kell tagdíjat vagy egyéb költséget fizetni.

Gyorsan áttekinthető – a felület egyszerű, átlátható, egyből a lényegre fókuszál.

Célzott találatok – megfelelő szűrőket beállítva a vállalkozásra szabott pályázatok jelennek meg.

Hogyan működik?
A szolgáltatás elindítása nem igényel regisztrációt vagy fizetést. A felületre a palyazatiradar.skik.hu címen 

lehet jutni. Innen már csak meg kell adni néhány alapadatot (pl. profil vagy ágazat), és a rendszer máris meg-

mutatja a releváns pályázatokat.

Mit nyerhet vállalkozása a Pályázati Radarral?
Időt takaríthat meg: nincs szükség több oldalon keresztül böngésznie az aktuális pályázatokat.

Növelheti esélyeit: a releváns lehetőségek gyors feltérképezése jelentősen javítja a sikeres pályázás esélyét.

A Pályázati Radar egyszerű, de hatékony eszköz: ingyenes, célzott és felhasználóbarát. Pontosan azt 
nyújtja, amire egy somogyi kis- vagy középvállalkozásnak szüksége lehet: egy gyors áttekintést arról, 

mely pályázatok lehetnek leginkább megfelelők az aktuális tevékenységéhez.
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Szeptember 18-án a Hotel Dorottya 
adott otthont a Somogyi Kereskedel-
mi és Iparkamara által szervezett IT 
Napnak, amely nagy érdeklődés mel-
lett zajlott. A rendezvény középpont-
jában a mesterséges intelligencia (AI) 
és a kiberbiztonság aktuális kérdései 
álltak, kiemelt figyelmet szentelve a 
somogyi vállalkozások gyakorlati le-
hetőségeinek.

A megnyitón dr. Gulyás Árpád, az SKIK 
elnöke hangsúlyozta: a digitális világban 
már nem csupán az adatok gyűjtése és 
kezelése a fontos, hanem az is, hogyan 
tudják a cégek biztonságosan megőrizni 
és hasznosítani ezeket. Pintér János, az 
SKIK Informatikai Klubjának elnöke ki-
emelte: „Nagyon fontos, hogy a régió vállal-
kozói is megismerkedjenek az új technológi-
ákkal és a velük járó veszélyekkel. Csak így 
tudnak felkészülten és tudatosan reagálni a 
digitalizáció kihívásaira.”

A szakmai program során több előadás 
mutatta be, hogyan használható az AI a 
vállalkozások mindennapjaiban, milyen 
új típusú kiberfenyegetésekre kell felké-
szülni, valamint hogyan lehet automati-

IT NAP KAPOSVÁRON

zált eszközökkel hatékonyabbá tenni a 
marketing- és értékesítési folyamatokat. 
A NIS2 irányelvvel kapcsolatos kerekasz-
tal-beszélgetés pedig gyakorlati tapaszta-
latokat osztott meg a felkészülésről és a 
megfelelésről.

A nap folyamán lehetőség nyílt kapcsolat-
építésre is: a résztvevők IT szolgáltatókkal, 
szakértőkkel és más vállalkozások képvi-
selőivel cserélhettek tapasztalatot. 

A rendezvény zárásaként adták át az „Év 
Informatika Tanára Somogyban 2025” dí-
jat. A díjat ebben az évben Horváth Ottó, 
a Kaposvári SZC Eötvös Loránd Műszaki 
Technikum és Kollégium oktatója kapta.
Az IT Nap bebizonyította, hogy a mester-
séges intelligencia és a kiberbiztonság 
nem csupán divatos hívószavak, hanem 
olyan kulcstényezők, amelyek alapjaiban 
formálják át a vállalkozások működését 
és a gazdaság jövőjét Somogyban is.
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A Demján Sándor Tőkeprogram célja a mikro- kis- és közép-
vállalkozások beruházásainak ösztönzése, feltőkésítésük, 
és ezzel hitelképességük javítása. 

A program különös figyelmet fordít az infrastruktúra- és kapaci-
tásbővítéssel, piacbővítéssel, exporttal, technológiai fejlesztés-
sel, digitalizációval, energiahatékonyság-javulással és vállalko-
zásfejlesztéssel kapcsolatos beruházások támogatására.
A hiánypótló megoldás olyan beruházásokhoz nyújt gyors és 
hatékony tőkeági finanszírozást, mint például gépek és eszkö-
zök vásárlása, automatizációt segítő szoftverek beszerzése, kor-
szerű számítógépes és hálózati rendszerek kialakítása, e-keres-
kedelmi platformok és CRM rendszerek fejlesztése, stb. A tőke 
ráadásul kiválóan működik más hiteltermékek bevonása mellett 
is, kiegészítve azokat még nagyobb értékű beruházások megva-
lósítása válik lehetővé.

Annak érdekében, hogy a vállalkozások még szélesebb kör-
ben vehessék igénybe a támogatást, a felhívás több ponton 
módosult. 

A változások között kiemelkedik, hogy
	� lehetőség nyílik follow-on befektetésekre is, vagyis 

azok a cégek, amelyek már sikeresen lezártak egy pro-
jektet, újra pályázhatnak. Továbbá

	� az akvizíció, valamint a tulajdonosi és vezetői kivásár-
lás is bekerült a támogatható tevékenységek közé.

	� A termékleírás kiegészült a fenntartási kötelezettség-
gel, valamint

	� tovább bővült a támogatható költségek köre: már sales 
és marketing kiadások, személyi jellegű költségek, képzé-
sek, készletfinanszírozás, illetve tanácsadói és szakértői dí-
jak is finanszírozhatók a program keretében.

Az új program keretösszege 100 milliárd forint.
Ebből a forrásból tervezetten 100-200 millió forint közötti tő-
kebefektetésekben részesülhetnek a cégek. A beruházási pro-
jekteket a szerződéskötéstől számított 1 éven belül meg kell 
valósítani, ez a határidő indokolt esetben további 6 hónappal 
meghosszabbítható.

Konstrukció a hazai mikro- kis- és középvállalkozásokra szabva
A konstrukció kifejezetten a Magyarországon működő mikro- 
kis- és középvállalkozások igényeinek megfelelően lett kialakít-
va. Így a vállalkozások az állami támogatásnak köszönhetően 
rendkívül kedvező, mindössze évente 5 százalék kamattal bíró 
forráshoz juthatnak, amely a hozamtámogatottsága révén jóval 
olcsóbb a piacon elérhető átlaghoz képest. A vállalkozások akár 
0 százalékos önerővel, kezességelvárások nélkül is élhetnek a 
lehetőséggel. A tőkeigénylési folyamat jelentősen leegyszerűsí-
tett, ennek megfelelően gyors.

A programot a Magyar Kereskedelemi és Iparkamara (MKIK) va-
lósítja meg, a Nemzeti Tőkeholding (NTH) és a Magyar Fejleszté-
si Bank (MFB) közreműködésével, ezáltal is biztosítva a vállalko-
zások megfelelő érdekképviseletét és igényeik megválaszolását.

A tőkefinanszírozási lehetőséget azok a Magyarországon bejegy-
zett mikro-, kis- és középvállalkozások vehetik igénybe, amelyek:

	� árbevétele az elmúlt 2 évben átlagosan legalább 300 millió 
forint volt;

	� legalább 2 főt foglalkoztatnak;
	� legalább 2 lezárt üzleti évvel rendelkeznek;
	� kft. vagy zrt. formában működnek; és
	� legalább 50 százalékban magyar tulajdonban vannak.

Amennyiben az Ön vállalkozása érdeklődik a Demján Sán-
dor Tőkeprogram iránt, ezt megteheti - első lépésként egy 
egyszerű regisztrációval - az MKIK Tőkealap-kezelő Zrt. hon-
lapján, ahol a további fontos tudnivalókról is tájékozódhat. 

TOVÁBBI INFORMÁCIÓ:
Demján Sándor Tőkeprogram hivatalos oldala 
A Demján Sándor program további elemeivel kapcsolatos rész-
letes információkat itt találja:
Demján Sándor program

DEMJÁN SÁNDOR TŐKEPROGRAM – A HAZAI KKV-K IGÉNYEIRE SZABVA
Az Ön vállalkozásának is segítséget jelenthet a Demján Sándor Tőkeprogram!

Az eddiginél most még szélesebb kör számára nyílt meg a lehetőség!

KATTINTSON 
RÁNK!
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https://www.skik.hu/static/files/uploads/ági/2025/július/Demján%20Sándor%20Tőkeprogram%20-%20Termékleírás.pdf
https://demjantokeprogram.hu/landing
https://vali.hu/demjansandorprogram
http://skik.hu




KKV-k figyelem!
Ha az Ön vállalkozása is szeretne beszállítóvá válni, 
csatlakozzon a programhoz!

Országos Kamarai Beszállítói Program 2025. ősz
Az ország hét régiójában szervez Országos Kamarai Beszállí-
tói Programot a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara. Ennek 
célja, hogy a nagyvállalatok könnyebben találjanak hazai 
beszállító partnereket, erősödjenek az üzleti szinergiák, és 
helyi kapcsolatokra épülő, hatékonyabb beszállítói láncok 
jöhessenek létre.

HELYSZÍNEK: Debrecen, Győr, Kecskemét, Miskolc, Pécs, Tata-
bánya és Budapest. Jellemzően járműipari, feldolgozóipari, fém- 
és műanyagipari, gépipari, elektronikai ipari szereplők bevoná-
sával, de más termékek vagy szolgáltatások képviselői is piacot 
építhetnek a rendezvényeken.  

Miért érdemes részt venni?
Az Országos Kamarai Beszállítói Program célja, hogy a nagyvál-
lalatok könnyebben találjanak hazai beszállító partnereket, és 
helyi kapcsolatokra épülő, hatékonyabb beszállítói láncok jöhes-
senek létre. Mindez alacsonyabb logisztikai költségeket és gyor-
sabb együttműködést eredményezhet a felek számára. 

A beszállítójelőlt kkv-k egymással is kialakíthatnak üzleti kapcso-
latokat vagy technológiai együttműködéseket.
Az ősszel megvalósuló Országos Kamarai Beszállítói Programhoz a 
7 régióból várhatóan 60 nagyvállalat és 850 beszállító csatlakozik, 
akik előreláthatólag 1000 tárgyalást folytatnak le egymás között.

A program menete: 
A beszállítói fórumok úgy zajlanak, hogy a területi kamarák felmé-
rik a nagyvállalatok beszállítói igényeit, melyekre a kkv-k - beszállító 
jelöltek - jelentkezhetnek. Egy előzetes szűrést követően a beszál-
lítót kereső nagyvállalatok kiválasztják az üzleti működésük szem-
pontjából megfelelőnek bizonyuló beszállítókat, akikkel tárgyalni 
szeretnének. Majd a fórum napján következnek a B2B-tárgyalások, 
ahol párhuzamosan több asztalnál rövid, célzott tárgyalások for-
májában a nagyvállalati- és kkv-partnerek személyesen találkoznak 
egymással egy 15 perces tárgyalás keretében, ahol eldől, lesz-e 
folytatása a tapasztalatcserének. Általában egy ilyen fórumon kö-
zel 150 vállalkozás vesz részt, ahol a kkv-k egymással is kialakíthat-
nak üzleti kapcsolatokat vagy technológiai együttműködéseket.

REGIONÁLIS BESZÁLLÍTÓI FÓRUMOK HELYSZÍNEI ÉS IDŐPONTJAI:

2025. október  8.: 	 Nyugat-Dunántúl, GYMSKIK+SZIE Gépjárműipari karral társszervezésben, Győr

2025. október  9.: 	 Észak-Alföld, HBKIK+EDC Debrecennel társszervezésben, Debrecen

2025. október 16.: 	 Észak-Magyarország, BOKIK, Miskolc

2025. október 28.: 	 Közép-Dunántúl, KEMKIK, Tatabánya

2025. október 30. : 	 Dél-Alföld, BKMKIK, Kecskemét

2025. november 13.: 	Dél-Dunántúl, PBKIK, Pécs

2025. november 18.: 	Közép-Magyarország, BKIK, Budapest.

A JELENTKEZÉS  
ÉS A RÉSZLETEK:

https://mkik.hu/okbp

Ha az Ön vállalkozása is szeretne beszál-
lítóvá válni, csatlakozzon a programhoz! 
Legyen része Ön is a hazai beszállítói 
hálózat erősítésének, mert kapcsolatból 
üzletet építünk!

TOVÁBBI INFORMÁCIÓ: 
82/501-025

athurzo@skik.hu

mailto:athurzo%40skik.hu%20?subject=


Októberben indul az Országos Kamarai 
Beszállítói Program őszi rendezvényso-
rozata a Magyar Kereskedelmi és Ipar-
kamara (MKIK) Vállalkozásfejlesztési 
Program szervezésében. 

– Az új kamarai vezetés egy területi kamará-
nál működő jó megoldást vesz át, és ígére-
téhez híven országos szintre terjeszti ki. Az 
Országos Kamarai Beszállítói Program is egy 
ilyen kezdeményezés. Jellemzően a járműipar, 
a feldolgozóipar, a fém- és műanyagipar, a 
gépipar és az elektronikai ipar szereplői vesz-
nek részt a kezdeményezésben, de más ága-
zatok vállalkozásai számára is nyitva áll a 
csatlakozás. Az ősz során várhatóan mintegy 
60 nagyvállalat és 850 beszállító csatlakozik 
a programhoz, akik csaknem 1000 tárgya-
lást folytatnak le egymással – emelte ki Pin-
tér-Péntek Imre, a Magyar Kereskedelmi 
és Iparkamara általános alelnöke. 

– A Heves Vármegyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara 2014 óta minden évben megszer-
vezi beszállítói fórumait Egerben, amelyek 
országos, sőt nemzetközi szinten is nagy ér-
deklődést váltottak ki. Az általunk gesztorált, 
országosra kiterjesztett programban is részt 
veszünk, a megyénkben már számos üzletet 
kötöttek a közreműködésünkkel – tette hoz-
zá dr. Bánhidy Péter, a Heves Vármegyei 
Kereskedelmi és Iparkamara elnöke. 

– Eddig minden évben részt vettünk a Heves 
Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara be-
szállítói fórumán, több jelenlegi beszállítón-
kat is ezeken az eseményeken ismertük meg. 
Vállalatunk elkötelezett a patrióta ellátási 
láncok iránt, ezért különösen fontosnak tart-
juk, hogy a programnak köszönhetően erő-
södhetnek a hazai beszállítói kapcsolataink 
– húzta alá Tóbi Zsolt, a Sanatmetal Kft. 
beszerzési vezetője.

– Cégünk géptelepítésben és -mozgatásban a 
legnagyobb kihívásokra is minőségi, gyors és 
hatékony megoldást nyújt. Az MKIK program 
lehetőséget ad, hogy a szakértelmünket meg-
ismerjék a nagyvállalatok, és a megfelelő kap-
csolatok révén stabil, hosszú távú partnersége-
ket építsünk – mondta Bakai László Árpád, a 
Bakai Szerszámgép Szerviz Kft. tulajdonosa.

A kamarák előzetesen felmérik a nagyvál-
lalatok beszállítói igényeit, majd a kkv-k 
ezekre a lehetőségekre jelentkezhetnek. 
Az előzetes szűrés után a nagyvállalatok 
kiválasztják azokat a partnereket, akikkel 
tárgyalni szeretnének. A fórum napján 15 
perces, célzott üzleti tárgyalások zajlanak. 
Egy-egy rendezvényen átlagosan 150 vál-
lalkozás vesz részt, ahol a kkv-k nemcsak 
a nagyvállalatokkal, hanem egymással is 
kapcsolatokat építhetnek és technológiai 
együttműködéseket indíthatnak el. 

HÉT ÁLLOMÁSOS  
ORSZÁGOS BESZÁLLÍTÓI FÓRUMSOROZATOT  

RENDEZ AZ MKIK

ADIENT Mezőlak Kft.

AQ Anton Kft.

Audi Hungária Zrt.

BMW Manufacturing Hungary Kft.

Bott Hungária Kft.

BPW-Hungária Kft.

Bürkle Hungary Kft.

Claas Hungária Kft.

Contemporary Amperex Technology Hungary Kft.

ContiTech Rubber Industrial Kft.

Csaba Metál Zrt.

Dynamic Technologies Hungary Kft.

EVE Power Hungary Kft.

Ferropatent Zrt

Fuyao Glass

Givaudan Hungary Kft.

GLT Delta Kft.

Harro Höfliger Hungary Kft.

HDT Veritas Hungary Kft.

Hevesgép Kft.

Holcim Magyarország Kft.

Honsa Kft.

Kaposvári Villamossági Gyár Kft.

Knipl Kft

Kometa 99 Zrt.

Körber Hungária Gépgyártó Kft.

Krones Hungary Kft.

Matro Kft.

McHale Hungária Kft.

MELECS EWS GmbH Magyarországi Fióktelepe

Mercedes-Benz Manufacturing Hungary Kft.

Michelin Hungária Kft

MITSUBA Hungary Kft.

MOL Nyrt.

MOL Petrolkémia Zrt.

Nissin Foods Kft.

ÓAM Ózdi Acélművek Kft.

Petrolszolg Kft.

Phoenix Mecano Kecskemét Kft.

Rába Járműipari Holding Nyrt.

Robert Bosch Kft.

Robert Bosch Power Tool Kft.

Roto Elzett Certa Kft.

Salgglas ZRt.

Sanatmetal Kft.

Schaeffler Debrecen Kft.

Schaeffler Savaria Kft.

SEMCORP Hungary Kft.

Skyways Technics HU Kft.

TAMA Hungary Kft.

Tolnagro Csoport

Váradi Metál Kft.

ZF Chassis Modules Hungary Kft.

ZF Hungária Kft.

A PROGRAMHOZ EDDIG AZ ALÁBBI NAGYVÁLLALATOK CSATLAKOZTAK

112025. szeptember 112021. 



INGYENES TANÁCSADÁS
IRÁNYÍTÁSI RENDSZEREK BEVEZETÉSÉHEZ

A SZOLGÁLTATÁS AZ ALÁBBI RENDSZEREK BEVEZETÉSÉT ALAPOZHATJA MEG

Általános érvényű, tevékenységtől független lehetőségek

ISO 9001 Minőségirányítási rendszer

ISO 14001 Környezetközpontú irányítási rendszer

ISO 45001 Munkahelyi egészségvédelem és biztonságirányítási rendszer

ISO/IEC 27001 Információbiztonság irányítási rendszer

ISO 50001 Energiairányítási rendszer

SOMOGYI VÁLLALKOZÁSOK FIGYELEM!

Kamaránk lehetőséget biztosít irányítási rend-
szerek bevezetésére irányuló tanácsadói szol-
gáltatás INGYENES igénybevételére.

A Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara elkötelezett az üzleti 
kultúra fejlesztése iránt, amely elősegíti a vállalkozások versenyké-
pességének növelését. Jelen lehetőség célja, hogy lendületet adjon 
azoknak a fejlesztési folyamatoknak, amelyek hozzájárulnak a tu-
datos, hatékony és fenntartható vállalati működés kialakításához.

A Kamara ebben a programban olyan ingyenes szakértői 
támogatást kínál, amely segíti a vállalkozásokat eligazodni az 
irányítási rendszerek világában, és megalapozott döntést hozni 
a számukra leginkább releváns fejlesztési irányról. A tanácsadói 
szolgáltatás nem egy konkrét irányítási rendszer (pl. ISO 9001) 
bevezetését jelenti, hanem annak megalapozását. A szakértő a 
vállalkozás működésének átvilágítása során segít feltárni, hogy 
mely irányítási rendszer(ek) bevezetése járulna hozzá leginkább 
az adott cég működésének hatékonyságához, versenyképessé-
géhez vagy jövőbeli piaci céljai eléréséhez. A tanácsadás tehát 
egy első lépés a strukturáltabb, eredményesebb működés felé.

A fentieken felüli egyéb, szakma-, tevékenységspecifikus 
igény esetén az igény jelzése alapján külön elbírálás keretében 
tartjuk fent a lehetőséget. 

Az igény jelzésére 
a JELENTKEZÉSI ŰRLAPON 
van lehetőség.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScIJrNooGyFmnpaAvTioztp-dJixbKEob5iuMPcJquAmj046w/viewform


DIGITÁLIS TECHNOLÓGIA = FEJLŐDÉS
Egyre több somogyi vállalkozáshoz köl-
tözik be a mesterséges intelligencia és 
segíti a vezetők, a tervezők munkáját. A 
jelenség helyes értelmezése azért is fon-
tos, mert a jelenlegi világgazdasági hely-
zetben minden korábbinál gyorsabban 
kell döntést hozni, mégpedig a lehető 
legszakszerűbben, legpontosabban. A di-
gitális technológiák mindennapi alkalma-
zása vállalati szinten is elkerülhetetlen!
Általában azt érzékeljük, hogy a várme-
gye gazdasági vállalkozásai is elsősorban 
az alacsony gazdasági növekedéssel, 
a viszonylag magas inflációval, a nem 
kedvező kamatkörnyezettel és a ma már 
egyre inkább mumus munkaerőhiány ki-
hívásaival szembesülnek. A felmérések-
ből persze az is kiderül, hogy nemcsak 
a digitális világ kínálta lehetőségekre, 

hanem fontos kormányzati intézkedé-
sekre is számítanak. Ilyenek például az 
adócsökkentések, a különböző, elnyer-
hető támogatások és más kormányzati 
intézkedések. Az építőipar például jó 
néven veszi a fix 3 százalékos kamato-
zású Otthon Start programot. De említ-
hetnénk számos olyan kezdeményezést, 
amely segít javítani a hatékonyságon és 
a versenyképességen.
Nem véletlen, hogy a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara 175 éves jubileumi 
rendezvényén is súlyponti kérdésként 
fogalmazódott meg: a cél nem változott, 
azaz erősíteni kell a gazdaságot, segíteni 
a vállalkozásokat, és a jövő kihívásaira 
közös választ kell adni. Az országhatá-
rokon is átnyúló, közös fellépésre pedig 
minden korábbinál nagyobb szükség 

van. Nem véletlen, hogy az Eurochamb-
res, az Európai Kereskedelmi és Ipar-
kamarák Szövetsége támogatásával új 
Határmenti Bizottságok megalakítását 
tervezik, amelyeknek az a célja, hogy 
enyhítsék a munkaerő szabad áramlá-
sából fakadó feszültségeket, erősítsék a 
gazdasági kapcsolatokat és ezzel együtt 
csökkentsék az infrastrukturális és jogi 
akadályokat.
A somogyi vállalkozások is bíznak abban, 
hogy az MKIK és a Kormány által aláírt 
stratégiai megállapodás felgyorsítja a 
vállalkozások érdekében az iparstratégia 
átfókuszálását, az innovatív vállalkozá-
sok támogatását, a legkisebb vállalkozók 
terheinek csökkentését és a vámintézke-
dések negatív hatásainak mérséklését.

Lengyel János

Jegyzet

Miért érdemes igénybe venni a szolgáltatást?
	✔ Objektív külső visszajelzést kap a vállalkozás működéséről.
	✔ Segít feltárni a fejlesztendő területeket és rejtett 
tartalékokat.

	✔ Megmutatja, mely irányítási rendszer(ek) bevezetése 
jelentene valós üzleti előnyt.

	✔ Növeli a belső működés átláthatóságát és a munkatársak 
bevonódását.

	✔ Hozzájárulhat új partnerek, beszállítók vagy vevők 
bizalmának elnyeréséhez.

	✔ Helyi, megbízható és kamarai referenciával rendelkező 
tanácsadó nyújtja.

Kik vehetik igénybe a tanácsadást?
	› Amely vállalkozás szerepel a Somogyi Kereskedelmi és 

Iparkamara nyilvántartásában, és eleget tett kamarai 
kötelezettségeinek.

	› Amely vállalkozás székhelye a következő Somogy vármegyei 
járások valamelyikében található: Kaposvári, Siófoki, Barcsi, 
Marcali, Nagyatádi, Csurgói, Tabi, Fonyódi Járás.

	› A következő linken található igényfelmérő adatlapot 
kitöltötte: SKIK IGÉNYFELMÉRŐ ADATLAP.

A tanácsadó tevékenységet végző vállalkozás: PROFISO Kft.

A tanácsadó vállalkozás kiválasztásának szempontjai: 
•	 Szerepel az MGFÜ minősített szakértői adatbázisában a 

következő tevékenységhez kapcsolódóan: „Minőség-, kör-
nyezet-, munkavédelem-, adatbiztonság- és egyéb irányítási 

rendszerek bevezetéséhez és fejlesztéséhez kapcsolódó 
tanácsadás”. Az MGFÜ minősített szakértői adatbázisa:
https://mmp.ifka.hu/szakertoi-portal/companies. 

•	 Székhelye Somogy vármegye területén található.
•	 Önkéntes tagja a Somogyi Kereskedelmi és Iparkamarának.
•	 Rendelkezik kamarai referenciával.

Hogyan igényelhető a szolgáltatás?
A vállalkozás a következő linken található elektronikus 

JELENTKEZÉSI ŰRLAP 
kitöltésével a megadott határidőig. A tanácsadásban részesít-
hető vállalkozásokat a kamara választja ki. A kiválasztásban a 
jelentkezések sorrendje beleszámít. 
A tanácsadás díját a Kamara a NGM_SZERZ/173/3/2024_SKIK/1 
sz. „Vállalkozásfejlesztési Projekt” keretében a Nemzetgazdasá-
gi Minisztérium támogatásával finanszírozza. A Kamara a szol-
gáltatás díját közvetlenül a szolgáltató vállalkozás számára téríti 
meg a teljesítést követően.

JELENTKEZÉSI HATÁRIDŐ: 
2025. október 31., ill. a rendelkezésre álló keret erejéig.
A jelentkezések elbírálása a beérkezések sorrendjében folyamatos.

JELENTKEZEM!

TOVÁBBI INFORMÁCIÓ: 
Győrbíró-Kovács Andrea, akovacs@skik.hu, +36302378005
Varga Irén, ivarga@skik.hu, +36304924559
Részletek letöltése - PDF

132025. szeptember

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScIJrNooGyFmnpaAvTioztp-dJixbKEob5iuMPcJquAmj046w/viewform
https://mmp.ifka.hu/szakertoi-portal/companies.
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSer4H2EPpXK2C2phr65sJdk4Dr4ZCcyTKKFLIroK0gtMfemhw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSer4H2EPpXK2C2phr65sJdk4Dr4ZCcyTKKFLIroK0gtMfemhw/viewform
https://drive.google.com/file/d/1bAb0ADTXSueSpRYr97Y_QfSBot9umVya/view?usp=sharing


Ursula von der Leyen, az Európai Bizott-
ság elnöke az Európai Unió helyzetéről 
szóló 2025-ös beszédében a „kemény 
hangnemet” választotta, ami szokat-
lan az Unió alapvetően békeprojekt 
jellege miatt. Az elnökasszony szerint 
azonban Európa ma már egy olyan ke-
gyetlen világban van, ahol a nagyhatal-
mak egy része ambivalens, vagy nyíltan 
ellenséges vele szemben, ezért Európá-
nak harcolnia kell a helyéért.

A beszéd fő üzenete az volt, hogy Európá-
nak a saját kezébe kell vennie a sorsát, és 
ki kell építenie függetlenségét és bizton-
ságát. Ennek érdekében von der Leyen 
több kulcsfontosságú területen is ambi-
ciózus terveket vázolt fel:

1. 	Védelem és biztonság:  
	 A stratégiai függetlenség kora
Von der Leyen szerint Európának fel kell 
készülnie, hogy egyedül is képes legyen 
megvédeni magát. Ezzel kapcsolatban egy 
új, átfogó védelmi készenléti útitervet és 
egy „európai védelmi félévet” jelentett be. 
A cél, hogy a tagállamok szorosabban mű-
ködjenek együtt a katonai felszerelések 
beszerzésében és fejlesztésében, ezáltal 
erősítve az EU geopolitikai befolyását és 
csökkentve az USA-tól való függőségét.

2. 	Gazdaság és versenyképesség: 
	 Az innováció az EU jövője
Az elnökasszony a gazdaság megerősíté-
sét a stratégiai függetlenség kulcsfontos-
ságú elemeként jelölte meg. Különösen a 
mesterséges intelligencia és a tiszta tech-
nológiák terén kell Európának élen járnia. 
A beszéd hangsúlyozta, hogy a digitális 
és zöld átállás során biztosítani kell a ver-
senyképességet, és meg kell akadályozni, 
hogy Kína vagy más országok dominálják 
a kulcsfontosságú piacokat.

3. 	Ukrajna és a bővítés: 
	 Kitartás és egység
Von der Leyen megerősítette az EU ren-
díthetetlen elkötelezettségét Ukrajna mel-
lett. Javasolta, hogy az EU használja fel az 
orosz állami eszközökből származó bevé-
teleket Ukrajna újjáépítésének és védelmi 
erőfeszítéseinek támogatására. Kiemelte, 
hogy Ukrajna, Moldova és a Nyugat-Bal-
kán országainak jövője az EU-ban van, 
és a bővítés elengedhetetlen a kontinens 
egysége és stabilitása szempontjából.

4. 	Demokrácia és jogállamiság:
	 Visszatérés az alapokhoz
A beszédben az elnök asszony kitért az 
európai demokráciát érő fenyegetésekre 
is, mint a dezinformáció és a kiberterro-

AZ EURÓPA HELYZETÉRŐL SZÓLÓ BESZÉD:  
VON DER LEYEN HARCOT HIRDET EGY ÚJ EURÓPÁÉRT

rizmus. Hangoztatta, hogy a jogállamiság 
tiszteletben tartása elengedhetetlen az 
uniós források folyósításához, és egy új 
„európai demokrácia-pajzs” létrehozását 
is bejelentette, amely a demokrácia ellen 
irányuló súlyos fenyegetésekkel szemben 
nyújtana védelmet.

Összességében von der Leyen beszéde 
egyértelműen a cselekvésre és a saját 
sorsának alakítására buzdította az Uni-
ót, kijelentve, hogy Európának meg kell 
védenie a szabadságát és a független-
ségét egy egyre bizonytalanabbá váló 
világban.

A PARLAMENT JÓVÁHAGYTA A KOHÉZIÓS  
PÉNZEK ÁTCSOPORTOSÍTÁSÁT ÚJ KIHÍVÁSOKRA

Az Európai Parlament jóváhagyta az EU kohéziós-, és szociális finanszírozásá-
nak változásait, válaszul az új kihívásokra és az EU prioritásaira.
A finanszírozás új prioritásokra fordítható, például a védelmi ipar kapacitásai-
nak növelésére, a megfizethető lakhatásra és a vízgazdálkodás rezilienciájára. 
Elsőbbséget élveznek a polgári és katonai célokra egyaránt alkalmas kettős 
felhasználású beruházások. A dekarbonizáció, a stratégiai technológiák és az 
energiarendszer-összekötők szintén szerepelnek a prioritások között. A finan-
szírozás jogállamisági feltételei nem változnak.
A geopolitikai instabilitás miatt kialakult új kihívások kezelésének finanszíro-
zását szolgálja a reform, amely lehetőséget ad a tagállamoknak és a régiók-
nak, hogy a forrásokat új célokra fordítsák. Ezek az új célok a védelmi ipari 
kapacitások növelése és a katonai mobilitás, a vízgazdálkodás rezilienciájának 
megerősításe (beleértve a vízhez való hozzáférést), a megfizethető és fenn-
tartható lakhatás, a dekarbonizáció, az energiainfrastruktúra fejlesztése és a 
polgári felkészültség. A védelmi ipar és a katonai mobilitás finanszírozása te-
kintetében elsőbbséget élveznek a kettős felhasználású infrastruktúrák (ame-
lyek polgári és katonai célokra egyaránt alkalmasak). A reform értelmében a 
szociális alapok is felhasználhatók a polgári védelmi készségek, a védelem, a 
kiberbiztonság és a dekarbonizáció támogatására is.
Az új prioritások gyors likviditás-ellátása érdekében a kiadásokat (a stratégiai 
technológiákba történő beruházásokat az EU „STEP” platformja keretében) egy 
egyszeri, 20 százalékos előfinanszírozással növelik a 2026-ban átcsoportosított 
összegek esetében, illetve a társfinanszírozási ráták 10 százalékponttal maga-
sabbak lesznek a korábbinál (de nem haladhatják meg a 100 százalékot)
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A magyarországi Europe Direct Hálózat, 
az Európai Bizottság Magyarországi 
Képviselete és az Európai Parlament 
Magyarországi Kapcsolattartó Irodá-
ja    „4 FOR EUROPE”   európai uniós te-
matikájú tanulmányi versenyt hirdet 
középiskolás diákoknak Magyarország 
az Európai Unióhoz való csatlakozásá-
nak 21. évfordulója alkalmából. 

A vetélkedőre négyfős középiskolai csa-
patok és felkészítő tanáraik jelentkezését 
várják. A csapattagoknak azonos iskolába 
kell járniuk. Minden iskolából tetszőleges 
számú csapat nevezhet. A csoportok re-
gisztrációját 2025. október 6., 12.00 óráig 
fogadjuk a http://ed.kjmk.hu weboldalon, 
amelyen a rendezvénnyel kapcsolatos ak-
tuális információk is olvashatók. 

A VETÉLKEDŐ MENETE
Az első forduló kezdete 2025. szeptem-
ber 16.   és a feladatok megoldási határ-
ideje 2025. október 13.  Az első forduló 
az Európai Unióval, annak intézményeivel 
kapcsolatos feladatokból áll, amelyeket a 
verseny weboldalán oldhatnak meg a csa-
patok.

EURÓPAI UNIÓS VETÉLKEDŐT HIRDET  
AZ EURÓPAI BIZOTTSÁG

A második fordulót, a regionális döntő-
ket hét helyszínen szervezik meg 2025. 
november 20-án

Az első, online forduló összesített ered-
ménye alapján minden régióból a 10 leg-
jobb csapat kap meghívást a regionális 
döntőkbe, ahová egy iskolából legfeljebb 
két csapat juthat be. 
Helyszínek: Budapest, Békéscsaba, Deb-
recen, Eger, Győr, Pécs, Tatabánya.
A regionális döntők első, második és har-
madik helyezett csapatai utazási utalvá-
nyokat nyernek csapatonként felkészítő 
tanáraikkal együtt a következő értékben: 
első helyezett csapatok 500 000 Ft, máso-
dik helyezett csapatok 250 000 Ft, harma-
dik helyezett csapatok 125 000 Ft. 
 
A regionális döntőkben minden további 
részt vevő csapat díjazásban részesül! Az 
online feladatokat teljesítő csapatok fel-
készítő tanárai számára, meghívásos ala-
pú brüsszeli tanulmányúton való részvé-
teli lehetőséget kínálunk, előreláthatólag 
2026 júniusában. A tanulmányúton való 
részvételi szándékot a regisztrációkor kell 
jelezni. 

A harmadik fordulóra, az országos 
döntőre 2025. december 11-én kerül sor 
Budapesten.

Az országos döntőbe a regionális döntő-
kön első helyezést elért csapatok jutnak 
tovább.
Az országos döntő első és második he-
lyezett csapatának iskolája és felkészítő 
tanára strasbourgi Euroscola programon 
vehet részt az Európai Parlament Magyar-
országi Kapcsolattartó Irodájának felaján-
lásából 2026 első felében (csoportonként 
maximum 26 fő tanárokkal együtt). Min-
den további, a döntőn részt vevő csapat 
értékes díjazásban részesül!

MEGNYÍLT  
AZ INTERAKTÍV EURÓPA-ÉLMÉNYKÖZPONT BUDAPESTEN

Az Európai Unió intézményei, az Euró-
pai Parlament és az Európai Bizottság, 
egy különleges, interaktív élményköz-
ponttal ajándékozták meg Budapestet. 
A Szervita téren található létesítmény 
célja, hogy játékos és magával ragadó 
módon tegye kézzelfoghatóvá az uniós 
döntéshozatali folyamatokat, és köze-
lebb hozza az EU világát a magyar em-
berekhez.

A Budapesten, a Deák tér közelében 
lévő élményközpont a 17. ilyen létesít-
mény Európa-szerte. Az ingyenesen láto-
gatható, több mint 2000 négyzetméteres 
multimédiás tér a legkülönfélébb interak-
tív elemekkel várja a látogatókat.

Mi vár a látogatókra?
	� 360 fokos immerzív mozi: Egy rövidfil-
men keresztül kalandozhatunk Euró-
pában és az uniós intézmények világá-
ban, miközben felfedezhetjük, hogyan 
kezelhetjük együtt a jövő kihívásait.

	� Szerepjáték: A 14 év feletti csoportok 
számára szervezett, kétórás foglalko-
záson a résztvevők kipróbálhatják, mi-
lyen egy európai parlamenti képviselő 
bőrébe bújni, és hogyan születnek a 
jogszabályok az EU-ban. A programhoz 
előzetes időpontfoglalás szükséges.
	� Interaktív kiállítások: Multimédiás ál-
lomásokon keresztül ismerhetjük meg 

az EU három fő intézmé-
nyének (Parlament, Bizott-
ság, Tanács) működését, és 
megtudhatjuk, hogyan vesz 
részt Magyarország az uniós 
projektekben és a döntésho-
zatalban.

	� Személyes történetek: 
A kiállítás bemutatja európai 
polgárok személyes élmé-
nyeit és történeteit, amelyek 
bepillantást engednek abba, 
hogyan hatnak az uniós 
szakpolitikák a mindenna-
pokra.

Az Európa-élményközpont a hét min-
den napján várja a látogatókat: hét-
köznap 10:00 és 19:00 óra között, hét-
végén pedig 10:00 és 17:00 óra között. 

A belépés ingyenes, és a kiállítás tartalma 
az EU mind a 24 hivatalos nyelvén elérhe-
tő, beleértve a magyar nyelvet is.
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Az új tanév kezdetével ismét időszerűvé válik a duális kép-
zőhelyek számára a legfontosabb adminisztratív, munka-
jogi feladatok áttekintése. Bár az alapok már ismerősek, 
mégis hasznos időről-időre a szabályok és kötelezettségek 
felfrissítése.

A duális képzésben részt venni nemcsak lehetőség, hanem fe-
lelősség is a vállalkozások számára. Nem elég „csak” a szakmát 
megtanítani: gondoskodniuk kell arról is, hogy a fiatalok bizton-
ságos környezetben, átlátható és rendben vezetett keretek kö-
zött szerezhessék meg a szükséges tapasztalatokat.

Az alábbiakban röviden összegyűjtöttük azokat a legfontosabb 
teendőket, amelyek minden tanuló/képzésben részt vevő foga-
dásakor elengedhetetlenek:

	� Képzési program kialakítása  
a szakképző intézménnyel közösen 
	� Tanuló/képzésben résztvevővel kapcsolatban
•	 Orvosi vizsgálat (Szkt. 79. § (3))  

a jogszabály alapján előírt szakmák esetében   
•	 Felelősségbiztosítás megkötése
•	 Munka-, baleset- és tűzvédelmi oktatás megtartása, 

naplóban rögzítése
•	 Védőeszköz, védőital, munkaruha biztosítása
	� Szakképzési munkaszerződés megkötése.  
Minta a következő linkről letölthető: SZMSZ Minta
	� Biztosítottak bejelentési kötelezettsége:  
25T1041 – 1131-es jogviszonykód

A szakmai tudás átadása mellett a fent soroltak adják a biztos 
alapot a közös munkához. 
A képzés ideje alatt az alábbi kötelezettségek teljesítése szük-
séges:

	� Adózási, munkajogi előírások: bérjegyzék, munkaidő-
nyilvántartás vezetése, adóbevallás
	�Minőségirányítási rendszer működtetése, vagy legalább 
a területileg illetékes gazdasági kamara által kidolgozott 
szempontrendszerben meghatározott minőségi 
követelményeknek megfelelés. (KAMSZER)
	� KRÉTA rendszerben vezetni  
(Szkr. 224. §) kell a duális modult:
•	 Szakmai tevékenység leírása, helyszíne  

és az arra fordított idő mértékének feltüntetése,
•	 Tanuló/képzésben résztvevő mulasztása és értékelése

A kamara duális képzési tanácsadói továbbra is készséggel segí-
tenek a szakirányú oktatással, a szakképzési munkaszerződések 
megkötésével és az eljárás folyamatával kapcsolatban.

A DUÁLIS KÉPZÉSI TANÁCSADÓK ELÉRHETŐSÉGEI

Akkermanné Surányi Edina 82/501-043 esuranyi@skik.hu

Dornacker Nóra 82/501-045 ndornacker@skik.hu

Hábetler-Klacsán Judit 82/501-066 jhabetler@skik.hu

Mészáros Balázs 82/501-040 bmeszaros@skik.hu

Simonné Jójárt Annamária 82/501-030 ajojart@skik.hu

Vercz Erika 82/501-064 evercz@skik.hu

TANÉVKEZDÉS A DUÁLIS KÉPZÉSBEN

A Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara 2025. szeptember 16-án 
„Könyvelőkkel a duális képzésért” címmel szakmai tájékoztatót 
szervezett a duális képzőhelyek részére a Hotel Dorottya nagy-
termében. A szakmai fórumon résztvevő mintegy 100 szakem-
ber a szakirányú oktatásban folyó duális képzéssel összefüggő, 

pénzügyi, munkajogi, adminisztrációt érintő kérdésekről hallha-
tott előadást a SALDO Zrt. részéről, valamint a NAV ellenőrzé-
sek tapasztalatairól hangzott el tájékoztató. 
A szakmai programon a duális képzést végző szervezetek könyvelői 
és a tanulók szakmai oktatásáért felelős munkatársai vettek részt.

VISSZATEKINTŐ








16

https://www.skik.hu/dualis-kepzeshez-kapcsolodo-dokumentumok-306
mailto:esuranyi%40skik.hu?subject=
mailto:ndornacker@skik.hu
mailto:jhabetler@skik.hu
mailto:bmeszaros@skik.hu
mailto:ajojart@skik.hu
mailto:evercz@skik.hu


SOMOGYI SIKER AZ EUROSKILLSEN 
Kovács Lajos fodrász ezüstérmes lett az EuroSkills versenyen!

Véget ért az EuroSkills – vagyis a fiatal 
szakmunkások Európa-bajnoksága – a 
dániai Herningben, ahol 32 ország 600 
versenyzője mérte össze felkészült-
ségét, köztük a KSZC Lamping József 
Technikum és Szakképző Iskola diákja, 
Kovács Lajos fodrász szakmában volt a 
magyar csapat tagja. 

Magyarország 22 versenyszámban volt 
érdekelt. A rangos esemény öt napon át 
tartott Dánia legnagyobb kiállítási köz-
pontjában, az MCH Messecenter Herning-
ben, ahová 100 ezer látogatót vártak.  
A EuroSkills verseny, azaz a szakmák Eu-
rópa-bajnoksága lehetőséget biztosít a 

18–25 év közötti fiataloknak, hogy bizo-
nyítsák tudásukat a kontinens legjobbjai 
között. Magyarország eddig is kiemelkedő 
eredményeket ért el a megmérettetése-
ken, így idén is nagy reményekkel vágtak 
neki versenyzőink a nemzetközi kihívá-
soknak.
A verseny hatalmas magyar siker zárult: 
a magyar csapat 4 arany-, 2 ezüst- és 5 
bronzérmet szerzett, több versenyző ki-
válósági érmet is haza hozott. 

A kiválasztott magyar versenyzők hóna-
pokon át készültek szakértőik és felkészí-
tőik támogatásával, hogy a legjobb formá-
jukat hozzák Herningben. 
 
Somogy vármegyét egyedüliként képvise-
lő Kovács Lajos, fodrász a KSZC Lamping 
József Technikum és Szakképző Iskola di-
ákja ezüstérmes az EuroSkills versenyen!

Gratulálunk Kovács Lajosnak!
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A 226/2025. (VII. 28.) Korm. rendelet alapján 2025-ben a nyug-
díjasok és egyes ellátásokban részesülő személyek élelmi-
szer-utalvány formájában kapnak támogatást. Az utalvány 
elfogadása a hideg élelmiszert forgalmazó kiskereskedők, va-
lamint őstermelők számára kötelező. Az alábbiakban összefog-
laljuk a vállalkozások számára legfontosabb tudnivalókat.

AZ UTALVÁNY JELLEMZŐI
– 	 Címletek: 1 000 Ft, 2 000 Ft, 3 000 Ft, 5 000 Ft.
– 	 Biztonsági elemek: egyedi sorszám, vonalkód, vízjel, 

kibocsátó megnevezése.
– 	 Formátum: papír alapú, hamisítás elleni védelemmel 

ellátott utalvány.
 
ÉRVÉNYESSÉG
Az utalványok a kézhezvételtől kezdődően 2025. december 31-
ig használhatók fel. A kereskedők a beváltást banknál legké-
sőbb 2026. február 28-ig kezdeményezhetik.
 
JOGOSULT ELFOGADÓK
Az utalványt azok a kereskedők kötelesek elfogadni, akik hideg 
élelmiszer értékesítését folytatják, a vendéglátás kivételével. A 
tevékenységi körök meghatározása a TEÁOR és az ÖVTJ besoro-
lások szerint történik:
TEÁOR / ÖVTJ 4711 – 	Élelmiszer jellegű vegyes kiskereskedelem 
	 (pl. kisbolt, közért).
TEÁOR / ÖVTJ 4721 – 	Zöldség, gyümölcs kiskereskedelme.
TEÁOR / ÖVTJ 4722 – 	Hús, húskészítmény kiskereskedelme.
TEÁOR / ÖVTJ 4724 – 	Kenyér-, pékáru-, édesség 
	 kiskereskedelme.
TEÁOR / ÖVTJ 4727 – 	Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem 
	 (pl. tejbolt, mézbolt).
Továbbá beváltható az utalvány az őstermelőknél is, akik saját 
gazdaságukból származó hideg élelmiszert értékesítenek (a csa-
ládi gazdaságokról szóló törvény szerint).
Nem elfogadó helyek: drogériák, elektronikai üzletek, benzin-
kutak, sportboltok, vegyes profilú üzletek, ahol az élelmiszer-ke-
reskedelem nem főtevékenység.
 
FELHASZNÁLHATÓ TERMÉKEK KÖRE
Az utalvány hideg élelmiszerek vásárlására fordítható, ideért-
ve: hús és húskészítmények, hal, tejtermék, tojás, méz, zöldség, 
gyümölcs, liszt, cukor, pékáru, konzervek, fűszerek, üdítőitalok, 
ásványvíz, ecet, só.

Kizárt termékek:
– alkoholos italok,
– dohánytermékek,
– meleg étel, melegkonyhai termékek,
– háztartási cikkek, kozmetikumok, vegyi áruk.

 
ELFOGADÁS SZABÁLYAI A PÉNZTÁRNÁL
Az utalvány névértéken számítható be, készpénzre nem váltha-
tó, visszajáró nem adható.
Amennyiben a vásárlás értéke meghaladja az utalvány címletét, 
a különbözetet készpénzzel kell kiegyenlíteni. A részben utalván�-
nyal, részben készpénzzel történő fizetés elfogadása kötelező.
Az utalvány elfogadása után a kereskedőnek az utalvány hátol-
dalát át kell húzni (bélyegző, dátum, aláírás nem szükséges).

SÉRÜLT UTALVÁNY
Beváltható, ha az egyedi azonosítószám és vonalkód ép és a biz-
tonsági elemek ellenőrizhetők.
Nem beváltható, ha az utalvány hiányos, ragasztott, vagy a sor-
szám/vonalkód nem olvasható.
Súlyosan sérült utalvány esetén a kereskedő azt közvetlenül a 
Magyar Államkincstár Feldolgozó Központjának küldheti vissza.
 
BANKI BEVÁLTÁS
– 	 Az utalványokat a kereskedő saját számlavezető bankjánál 

vagy – számla hiányában – bármely banknál beválthatja.
– 	 Az ellenérték címletértékben kerül jóváírásra 

számlapénzben vagy készpénzben.
– 	 A bank díjat vagy jutalékot nem számíthat fel.
– 	 A beváltás módjára vonatkozó részletes szabályokat az adott 

bank honlapján közzétett tájékoztató tartalmazza.
 
JOGVITÁK ÉS PANASZKEZELÉS
Banki elszámolási vita esetén elsőként az érintett bankhoz kell 
fordulni írásos panasszal. Amennyiben ez nem vezet eredmény-
re, a Pénzügyi Békéltető Testülethez (MNB) lehet fordulni.
Fogyasztóvédelmi panasz (pl. ha a kereskedő jogellenesen nem 
fogad el utalványt) esetén a területileg illetékes vármegyei kor-
mányhivatal jogosult eljárni.

HASZNOS INFÓ:

Államkincstár gyakran ismételt kérdések

A 226/2025. (VII. 28.) Korm. rendelet szabályozza.

Kereskedőknek szóló tájékoztatás a Nemzeti Kereskedelmi 
és Fogyasztóvédelmi Hatóság honlapján érhető el

ÚTMUTATÓ VÁLLALKOZÁSOKNAK  
A NYUGDÍJAS ÉLELMISZER-UTALVÁNY ELFOGADÁSÁRÓL
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https://www.allamkincstar.gov.hu/nyugdij/aktualitasok/nyugdijas-elelmiszer-utalvany/gyakran-ismetelt-kerdesek-a-nyugdijas-elelmiszer-utalvanyrol-gyik/$rppid0x1472020x14_pageNumber/4

https://njt.hu/jogszabaly/2025-226-20-22
https://nkfh.gov.hu/hasznos/useful-category-1/nyugdijas-elelmiszer-utalvany-kerdesek-es-valaszok
https://nkfh.gov.hu/hasznos/useful-category-1/nyugdijas-elelmiszer-utalvany-kerdesek-es-valaszok


VÁLTOZNAK A JÖVEDELEMLETILTÁS SZABÁLYAI
A NAV végrehajtási eljárásaiban is al-
kalmazott jogszabály[1] módosítása 
miatt 2025.  július  1-től megváltoztak 
a jövedelemletiltást érintő mentességi 
szabályok.

A törvény július elsejétől hatályos szövege 
alapján[2] mentes a letiltás alól a csalá-
di adókedvezmény összege.

Ez azt jelenti, hogy a letiltás alapjának 
meghatározásakor azt az összeget, ami 
az adós nettó bérében az érvényesített 
családi adó- és járulékkedvezmény 
miatt keletkezik, figyelmen kívül kell 
hagyni. Ezt az összeget az adósnak teljes 
egészében ki kell utalni. Ez a mentesség 
kizárólag a 2025. július 1-jén vagy azu-
tán induló végrehajtási eljárásokban 
érvényesül, a korábban indult végrehaj-
tási eljárásoknál a családi adó- és járulék-
kedvezmény nettó összege beleszámít a 
letiltás alapjába.

A letiltással összefüggő további válto-
zás, hogy a nettó jövedelem levonás 
alól mentes része 60  000  forintról a 
minimálbér nettó összegének 60  szá-
zalékára emelkedik. Ez 2025-ben 
116 029 forint. Ezt az összeget az adósnak 
mindenképpen kézhez kell kapnia.

Változatlanul érvényes az a szabály, hogy 
ha a letiltást követően az adós részére kifi-
zetendő összeg meghaladja a 200 000 fo-
rintot, a 200 000  forint feletti rész korlá-
tozás nélkül végrehajtható. A korlátozás 
nélkül végrehajtható összeg meghatáro-
zásakor a 2025. július 1-jén vagy azután 
induló ügyekben az érvényesített családi 
adó- és járulékkedvezményt figyelmen kí-
vül kell hagyni.

A NAV nem küld külön értesítést a válto-
zásokól. A munkáltatóknak, kifizetőknek 
2025.  július  1-jétől az új szabályokat kell 
alkalmazniuk a korábban és a 2025 júliu-

sától benyújtott jövedelemletiltásoknál. 
Ha a megváltozott szabályok miatt ez szük-
séges, a munkáltatóknak és kifizetőknek 
a Vht. 76. § (1) bekezdés c) pontja és (2) 
bekezdése szerinti értesítési, tájékoztatási 
kötelezettségeiknek is eleget kell tenniük.
A jogszabály-módosítás miatti változá-
sokat (például, ha csökken a havonta le-
vonható és a NAV-nak utalandó összeg) 
valamennyi folyamatban lévő jövedelem-
letiltásnál jelezni kell VHJOV-nyomtatvá-
nyon[3].

Nemzeti Adó- és Vámhivatal
[1] 	 A bírósági végrehajtásról szóló 1994. 

évi LIII. törvény (Vht.).
[2] 	 A Vht. 2025. július 1-től hatályos 74. § 

l) pontja.
[3] 	 Az adóhatóság által foganatosítandó 

végrehajtási eljárásokról szóló 2017. 
évi CLIII. törvény (Avt.) 41. § (2) 
bekezdésének második mondata 
alapján.

VISSZATEKINTŐ Július 17-én a SKIK-nél gyakorlatorientált workshopot tartottak 
a Microsoft 365 eszközökről, a workshopot Pintér János, a QuickIT Kft. ügyvezetője 
vezette. A Microsoft 365 csomag sokkal több, mint amire a legtöbben használják. A 
legtöbb vállalkozásban továbbra is manuálisan végzik az ismétlődő feladatokat, fáj-
lokat küldözgetnek e-mailben, és keresgélnek az elnevezések káoszában. A Microsoft 
365 csomag számos olyan megoldást kínál, amely nem csak a nagyvállalatokat, de 
a kis- és középvállalkozásokat is hatékonyabbá, szervezettebbé és időtakarékosabbá 
teszi. Gyakran azonban a lehetőségek kihasználatlanok maradnak, miközben a napi 
rutin feladatokat manuálisan, időigényesen végzik el a munkatársak. Pedig már az 
Microsoft 365 alapcsomagja is számos olyan eszközt tartalmaz, ami napi szinten időt, 
energiát és idegeskedést takaríthat meg. A rendezvényen valódi, használható megol-
dások, olyan funkciók, trükkök és rendszerek kerültek  bemutatásra, amelyeket akár 
másnap alkalmazni lehet a saját munka során.
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https://nav.gov.hu/nyomtatvanyok/letoltesek/nyomtatvanykitolto_programok/nyomtatvanykitolto_programok_nav/VHJOV
https://nav.gov.hu/nyomtatvanyok/letoltesek/nyomtatvanykitolto_programok/nyomtatvanykitolto_programok_nav/VHJOV


A Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara 
és a Borsod-Abaúj-Zemplén Vármegyei 
Kereskedelmi és Iparkamara képviselői 
2025. október 5–9. között Olaszország-
ban vesznek részt szakmai látogatáson 
az Erasmus+ program (KA210-ADU) kere-
tében. A Marco Polo GEIE európai csoport 
szervezésében megvalósuló esemény 
célja az EU fenntarthatósági célkitűzése-
inek gyakorlati megismerése, különös te-
kintettel a zöld beruházásokra és a kör-
nyezettudatos gazdasági megoldásokra.

SOMOGYI ÉS BORSODI KAMARA AZ EU FENNTARTHATÓSÁGI CÉLJAIÉRT 
SZAKMAI LÁTOGATÁS OLASZORSZÁGBAN

A delegáció Friuli Venezia Giulia régió 
fenntarthatósági mintaprojektjeit tanul-
mányozza, köztük a díjnyertes Sauris te-
lepülés ökoturisztikai modelljét, a Gelindo 
dei Magredi fenntartható mezőgazdasági 
központját, valamint Grado „slow tour-
ism” kezdeményezéseit. A program része 
továbbá a helyi vállalkozásokkal, önkor-
mányzati és turisztikai szereplőkkel foly-
tatott tapasztalatcsere.
A két kamara célja, hogy a megszerzett tu-
dást hazahozva hozzájáruljon a fenntart-
hatósági szemlélet erősítéséhez, és támo-
gassa a helyi vállalkozásokat az EU zöld 
átállási törekvéseinek megvalósításában.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara 
és a Marco Polo GEIE európai csoport kö-
zött évek óta egy szilárd, kölcsönös bizal-
mon alapuló együttműködési kapcsolat 
áll fenn, éppen ezért a kezdeményezés 
Olaszországban, szoros együttműködés-
ben a Marco Polo GEIE európai csoporttal 
(a KA210-ADU projekt magyarországi és 
olaszországi partnerével) valósul meg.

A program az ERASMUS+ keretében valósul meg  
az Európai Unió finanszírozásával.  
Projektszám: 2024-1-HU01-KA210-ADU-000256676

A GENSKILLS projekt keretében kérdőí-
ves felmérést indítunk, amely a vállalko-
zások generációváltással és többgene-
rációs munkakörnyezettel kapcsolatos 
tapasztalatait gyűjti össze.

CÉLUNK: feltárni a cégek előtt álló kihívá-
sokat a vezetői generációváltás és a külön-
böző korosztályok együttműködése terén.

MIT VIZSGÁLUNK?
	� A generációváltás előtt álló vállalkozá-
sok számát és felkészültségét.
	� A különböző korosztályok közötti 
együttműködés nehézségeit.
	� A leggyakoribb konfliktusforrásokat és 
kommunikációs problémákat.
	� A vállalkozások igényét a kamarák 
támogató szolgáltatásaira.

KÉRJÜK, MINÉL TÖBBEN TÖLTSÉK KI  
A KÉRDŐÍVET!
A felmérés nemcsak azoknak szól, akiknél 
a cégátadás és vezetői generációváltás 
közvetlenül aktuális, hanem azoknak is, 
akiknél a többgenerációs munkavállalói 
környezetből fakadó mindennapi kihívá-
sok jelentkeznek.

Indul a GENSKILLS kérdőíves felmérés!
MIÉRT FONTOS EZ A FELMÉRÉS?

A válaszok megalapozzák a projekt ké-
sőbbi workshopjainak és tréningjei-
nek szakmai tartalmát, így azok köz-
vetlenül a vállalkozások valós igényeire 
épülhetnek.

Az összegyűjtött adatokból egy gyakorla-
ti útmutató is készül, amely nyilvánosan 
elérhető lesz a honlapunkon, és konkrét 
tanácsokat ad a generációváltás, valamint 
a generációk közötti együttműködés sike-
res menedzseléséhez.

Ráadásul a projekt keretében szervezett, 
a kérdőív eredményeire épülő worksho-
pokon a témában érintett vállalkozá-
sok ingyenesen vehetnek majd részt.

Kitöltöm a kérdőívet!

A projektről bővebben itt olvashat!

A projekt az ERASMUS+ keretében valósul meg az Európai Unió finanszírozásával.
Projektszám: 2024-2-HU01-KA210-ADU-000280761

Az itt szereplő információk/állítások és gondolatok kizárólag a projektmegvalósítók álláspontját tükrözik és 
nem feltétlenül képviselik az Európai Unió vagy a Tempus Közalapítvány hivatalos véleményét. Sem az Európai 
Unió, sem a támogatást nyújtó hatóság nem vonható felelősségre miattuk.
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Augusztus 13-14-én   Hatásos jelenlét magabiztos fellépés 
- prezentációs technikák  címmel szervezett 2 napos work-
shopot a SKIK. 
A magabiztos fellépés és a meggyőző kommunikáció kulcsfon-
tosságú a mai üzleti világban, legyen szó egy villámgyors bemu-

tatkozásról vagy egy komplex prezentációról. A  tréning során 
Muhari Orsolya Réka kommunikációs szakértő bemutatta azo-
kat a kommunikációs eszközöket, trükköket, amelyekkel emlé-
kezetessé tehető például egy előadás, és amelyek segítenek a 
bizalom kiépítésében.

A HR Klub tagjai július 24-én Mesterséges intelligencia a napi 
rutin mögött címmel  egy 1 órás, gyakorlatorientált előadás ke-
retében betekintést nyerhettek abba, hogyan formálja át a mes-
terséges intelligencia és az informatikai automatizálás  a hu-
mánerőforrás világát. Az előadás során szó volt arról, hogyan 

segítheti az AI a  toborzást, munkavállalói adminisztrációt, on-
boarding folyamatokat, teljesítményértékelést, és miként csök-
kenthetőek a monoton, időigényes feladatok automatizálással 
– akár már egy kisvállalkozás szintjén is. Kiderült, hogyan dol-
gozhat együtt a HR és a technológia – emberi módon. 

212025. szeptember
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LinkedIn 1x1 – Építs hálózatot, szerezz ügyfeleket, növeld a be-
vételed! címmel tartott workshopot Stankovics Mátyás, digitá-
lismarketing-tanácsadó augusztus 7-én a kamaránál. A rendez-
vény során kiderült, hogy több ügyfél, erősebb szakmai jelenlét, 

tudatos kapcsolatépítés – mindez elérhető a LinkedInen, ha tud-
juk, hogyan használjuk. A gyakorlatorientált  workshopon a részt-
vevők gyakorolhatták, hogyan kell értékes tartalmakat készíteni, 
valódi üzleti hálózatot építeni és kialakítani egy ütős profilt.
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CANVA lépésről lépésre - Július 29-én a 
Canva gyakorlati használatával kapcso-
latban tartottak workshopot a SKIK-nél. 
Stankovics Mátyás, digitálismarke-
ting-tanácsadó irányításával a résztve-
vők megtudhatták, hogyan lehet ma-
gabiztosan használni a Canvát, és profi 
anyagokat készíteni költséghatékonyan.  
Fókuszba került az alapvető arculati ele-
mek - színek, betűk - kiválasztásának 
módszere, a sablonok használata és 
testreszabása , az egységes vizuális stílus 
kialakítása. A résztvevők megtudhatták, 
hogyan kell Facebook, Instagram, Lin-
kedIn posztot, névjegykártyát, plakátot, 
szórólapot, árlistát, vagy akár prezentá-
ciót készíteni a Canva segítségével.


