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Palyazat:
Energiakoltség tamogatdsa

Energiakoltség-tdmogatasi program indul
kis- és kozepes, feldolgozdipari vallalko-
zdsok szamdra havi energiakoltség-,
tovabba energiaatallasi beruhazasok
tdmogatdsara.

A program két komponensbdl all: vissza
nem téritendé kozvetlen tamogatds,
energiahatékonysagi beruhdzas onerét
kiegészitd vissza nem téritendd kozvetlen
tdmogatdsa.

12. oldal

Elismerés a legjobbaknak

A SKIK idén is kittintetésekkel jutalmazza
a gazdasdgi élet kiilonboz6 teriiletein
elért figyelemremélté eredményeket.

A kitlintetési javaslatokat oktéber 30-ig
varjuk!

9. oldal

1%-os fix kamattal mar
igényelhet6 a Széchenyi
Mikrohitel MAX

Széchenyi MAX Programon beliil érhetd
el a Széchenyi Mikrohitel MAX, amely
kifejezetten a hazai mikro-, és kisvallalko-
zasok fejlédését segitd dllami kamat-,
kezelési koltség- és kezességi dij tamo-
gatasban részesitett beruhazasi hitel,
amely szinte minden beruhdzési hitelcél
finanszirozasara alkalmas.

16. oldal




A SZAKKEPZES FONTOSSAGA NEM VALTOZOTT
A TAPASZTALAT AZ, HOGY TOBB PONTON IS A RENDSZER ,,FINOMHANGOLASARA"” VAN SZUKSEG

Egy folyamatosan vdltozé - tobb silyos
vdlsdggal terhelt - gazdasdgi helyzetben
vezeték be az uj szakképzési torvényt, ami
jelentés vdltozdsokat hozott. A munka-
erépiacon tovdbbra is nagy az igény a jo
szakemberekre, ehhez viszont elengedhe-
tetlen a megfelelé utdnpétlas képzése! Az
Uj szakképzési rendszer eddigi tapasztala-
tairdl beszélgettiink dr. Gulyds Arpdddal, a
Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara dlta-
Idnos alelndkével.

- Az elmiilt két tanév sordn jelentos
stratégiai vdltozdsok torténtek a
szakképzéshen. Mennyiben vidltoztak
a kamara szakképzési feladatai ezzel
osszefiiggéshen? - kérdeztiik az alel-
ndkat.

- Jelenleg is kiemelt szerepe van szakkép-
zési tevekenységunknek, de tobb terdle-
ten tortént valtozas - mondta dr. Gulyas
Arpéd. - A szakképzési munkaszerzédé-
seket nem kell kamarai ellenjegyzéssel
ellatni, ezért még nagyobb jelentésége
lett a vallalkozasokat segitd tanacsado te-
vékenységlinknek. Szakképzési férumok
szervezésével és személyes tanacsadd
munkaval tdmogatjuk a dudlis partnere-
ket. Emellett tovabbra is nagy hangsulyt
kap a dudlis képz6helyek nyilvantartas-
ba vétele és ellenbrzése. A szakképzési
rendszer valtozasa miatt a pdalyaorienta-
Cios programjaink palettajat is bévitettuk.
Igyekeztiink minél szélesebb kérben - pe-
dagogusok, szuldk és a tanuldk részére
is - tajékoztatdk és interaktiv programok
széles kinalataval segiteni a tovabbtanula-
si dontésben.

- Hogyan reagdltak a kordbbi dudlis
partnerek a viltozdsokra?

- Minden jelentés valtozas magaban
hordozza a bizonytalansagot is, ezért
a kezdeti id8szakban jonéhany dualis
partner inkabb kivart, és nem csatlako-
zott az Uj dudlis képzés rendszeréhez.
Emellett mind a szakképzési torvényt,
mind a végrehajtasi rendeletet tobbszor
maédositottdk az elmult masfél év soran,

Dr. Gulyas Arpad,
a Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara
altalanos alelndke

ami er@sitette a bizonytalansagot a dua-
lis képzBknél. Ez sajnos néhany esetben
a képzési hajlandoésagot is negativ irany-
ba befolyasolta. Azonban a kamara dua-
lis képzési tanacsaddi egy nagyszabasu
képzbhely felllvizsgalat keretében min-
den korabbi, gyakorlati képzésben részt
vevd vallalkozast, szervezetet felkerestek
és részletes tajékoztatast adtak a jogsza-
balyi, pénzlgyi, szakmai valtozasokrdl, a
nyilvantartasba vétel feltételeirdl. Ennek
eredményeképpen jelenleg mar dsszesen
375 szervezet 439 képz&helye kerilt a ka-
mara altal nyilvantartott dualis képz&he-
lyek jegyzékébe, akik kozott szép szammal
vannak Uj képzb8helyek is. Ez magas szam,
de természetesen vannak olyan kistérsé-
gek a megyében, illetve olyan szakmak,
ahol tovabbi vallalkozasok egyuttm(ko-
désére lenne szikség.

- Milyen szerepet vdllal a kamara a du-
dlis képzéshen részt vevé szakember
képzésében, tovdbbképzésében?

- 2022-ben is folytatédott - a mar siker-
torténetnek tekintheté - gyakorlati okta-

tok képzése és vizsgaztatasa. Ebben az
évben mar 36 szakember tett sikeres vizs-
gat az 50 6ras képzést kovetben, amely-
hez 80 szazalékos intenzitasu tdmogatast
lehetett igénybe venni, csakdgy, mint a
mesterképzésekhez.
vabbi 12 leend6 gyakorlati oktat6 részé-
re szervezink képzést és vizsgat, annak
érdekében, hogy tovabbi képz8helyeken
indulhasson el a dudlis képzés. Ezt a fo-
lyamatot er6siti az is, hogy oktdber 2-an
14 autészereld tett sikeres mestervizsgat
kamaranknal.

Novemberben to-

- Milyen lehetéség dll a kamara ren-
delkezésére annak érdekében, hogy
minél szélesebb korben tudjon ta-
pasztalatot gyiijteni az tj szakképzési
rendszerrél?

- Ebben az évben kiemelt szakképzési
feladatunk volt egy szakképzési agazati
monitoring lebonyolitdsa, amely kere-
tében tobbek kozott vizsgdltuk a pa-
lyaorientacios tevékenységet, a dualis
képzést, az agazati alapoktatas és alap-
vizsgak, valamint a szakmai zarévizsgak
eddigi tapasztalatait. Ennek keretében
visszajelzést kértlink a szakképzési cent-
rumoktél, szakképzd iskolaktél, agazati
vizsgaelnokoktél,
dualis partnerektdl, és az adgazati mun-
kacsoportok tagjaitél is. Eszrevételeiket,
javaslataikat

vizsgafellgyel6ktél,

egy-egy fokuszterlletet
érintéen tovabbitottuk az MKIK-ba an-
nak érdekében, hogy az Agazati Kész-
ségtanacsok orszagos szinten Ossze-
gezhessék a beérkez6 anyagokat, és
amennyiben szikséges jogszabalymo-
dositasra vonatkozo javaslatokat fogal-
mazzanak meg. A tapasztalat az, hogy
tobb ponton is a rendszer ,finomhan-
golasara” van szukség. Reméljuk, hogy
a szakképzés szerepl8inek véleményét a
jogalkotok figyelembe veszik és miel8bb
egy atlathatd, és minden szakképzés-
ben érintett fél érdekeinek megfeleld
szakképzési rendszer mikodhet, amely
maximalisan kiszolgalhatja a munkaerd-
piac igényeit is.
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Kaposvari
Szakképzési Centrum

- Milyenek az eddigi tapasztalataik az
Uj szakképzési rendszerrol az elmiilt
két tanév alapjdan?

- W.G.: Az elmult két tanévben mindannyi-
an sokat tanultunk annak érdekében, hogy
az Uj szakképzési torvényben elBirtaknak
mindenben megfeleljink. Az agazati ala-
poktatasban meg kellett szokni minden-
kinek, hogy a tanuléknak tobb szakma
alapjaival kell megismerkedni és a vizsgan
mindennek megfelelni. Az dgazati alapvizs-
gan a tanuldk 98 szazalékban teljesitettek
sikerrel, ami azt mutatja, hogy az altalunk
oktatott agazatokban az alkalmazkodas az
iskolaknak jol sikerult. A dualis képzésbe
kerllve a fogaddpartnereknek is el kellett
fogadniuk azt, hogy a tanulék az adott
szakmaban nincsenek azon a szinten, mint
az el6z6 rendszerben lettek volna, a kép-
zési programokat is ehhez kellett igazitani.
Mivel csak néhany esetben - érettségi uta-
ni és feln6ttképzésekben - zajlottak szak-
mai vizsgak, kevés tapasztalat all még ren-
delkezésre ezen a téren, de azok kedvezd
iranyt mutatnak. A 2022-2023. tanév végén
lesz az elsé komoly vizsgazdi létszam, hi-
szen a szakképz6 iskolasok valamennyien
szakmai vizsgat tesznek majd.

- Hogy alakultak idén a beiskoldzdsi
létszamok a szakképzé iskolai osztd-
Iyokban és a technikus képzéshen?

- CS.A.: A beiskolazasi létszamok 6sszes-
ségében az eldz§ tanévihez hasonldan
alakultak, a kuldnbség annyi, hogy a tech-
nikumi képzésekbe nagyobb aranyban
kertltek be a tanuldk a szakképz6 iskolai
képzések terhére.

- Mekkora az érdeklodés az érettségi
utdni szakmatanulds irdnt? Mely szak-
mdkat kindltdk nappali rendszerii ok-
tatdsban? Milyen szakmdkban sikeriilt
osztdlyokat inditani nappali képzéshen?
- W.G.: Az érettségi utani nappali rendsze-
rd szakmatanulasra a vartnal még mindig

Weimann Gaborné
foigazgatoé

Csiba Agota
kancellar

kisebb az érdekl6dés. Nappali rendszer(
oktatasban szinte minden olyan szakmat
felkinaltunk, amelyeket a nyolcadik osz-
talyosoknak is hirdettink. Osztalyok in-
dultak villanyszerel§, altalanos apold, ke-
reskedelmi értékesitd, pincér, cukrasz és
szakacs szakmakban, tobb esetben nagy
|étszammal, tébb iskolaban.

- Mennyire befolyasolja a tanulék is-
kolavalasztasat az 6sztondij, illetve a
szakképzési munkaszerzddés alapjan
jaré munkabér?

- CS.A.: A szakképzés Osszességében
vonzbébba valt a minden tanulénak jaré
0sztondij miatt, és sokaknak - kuléno-
sen a hatranyos helyzet( tanuléknak - a
munkaszerz8dés alapjan jaré munkabér
is nagyon motivalo, de meglatasunk sze-
rint az iskolavalasztast ez csak kis mér-
tékben befolyasolja. Még mindig nem
mindenki szdmara ismert ez a kivalo le-
het6ség.

- Két szakma megszerzése ingyenes a
felnéttek részére is. Mekkora az érdek-
lodés a felnottek korében a kindlt kép-
zéseik irdnt?

- CS.A.: A felnéttek kdrében felkinalt kép-
zések nagyon népszerilek. Kuléndsen az
intenziv képzések kedveltek, de sokat sza-
mit az el6zetes tanulmanyok vagy tevé-
kenységek beszamitasi lehet&sége, az on-
line vagy 6nallo felkészulési lehet&ségek
az elméleti oktatasban. A felndttek szak-
mai oktatasa keretében hirdetett tobb
képzés esetében vardélistak alakultak ki.

- Melyek a legkedveltebb, legnagyobb
létszdmban vidlasztott szakmdk a nap-
pali képzésbhen, illetve a felnéttek ese-
tében?

- W.G.: Nappali képzésben agazatra
iskolazunk be, itt a legkedveltebbek a
gépészet, az informatika és tavkozlés,
a specializalt gép- és jarmdlgyartas, az
épitbipar, valamint a turizmus-vendég-
latas. Feln&ttek képzésében a legkedvel-
tebb szakmak a burkold, a hegeszté, a
festé, mazold, tapétazé, a szakacs és a
cukrasz.

- A szakmakindlathban és a szakmdra
torténod jelentkezésekben nyomon ko-
vetheté -e a vdltozo vidllalati igények-
hez torténd alkalmazkodds?

- CS.A.: Természetesen nyomon kévethe-
t6. A legrugalmasabban a feln&ttképzé-
sekben tudunk alkalmazkodni a vallalati
igényekhez, de a Kaposvarra telepuld Uj
cégek igényei mar a nappali oktatas kép-
zési palettajaba is nagyrészt beépitésre
kerultek.

- Milyenek a dudlis partnerekkel valé
egyiittmiikodés tapasztalatai a szak-
irdnyi oktatds szervezése sordn?

- CS.A.: A tapasztalatok sszességében
pozitivak. A dudlis partnerek természete-
sen sokfélék, de akik megértik a koncep-
Cio lényegét, azok teljes tdmogatasat élve-
zik az iskolak és a tanuldk. A szakiranyu
oktatas ko6zos felel6ssége és komoly fela-
data a képz8 cégeknek és az iskolaknak.
K6szonjuk partnereinknek a tanulokért
tett komoly eréfeszitéseiket!

- Mennyiben értékelik sikeresnek a
szakmatanulds népszeriisitésének ed-
digi megolddsait?

- W.G.: Mivel folyamatosan csokken a
beiskoldzhaté gyermeklétszdm, iskola-
inkban pedig tudjuk tartani a szokasos
létszamot, részben sikeresnek érezzik az
eddigi megoldasokat. Amiben el6re szlk-
séges |épni, az az, hogy a kevésbé népsze-
rd, de a munkaltaték részérdl igényként
felmertld képzésekbe tdbb tanulét isko-
lazhassunk be, illetve az érettségi utani
képzések terlletén szeretnénk tobb tanu-
|6t szerezni.

- Milyen lehetdségeik, tj terveik van-
nak a pdlyaorientdcioban a szakképzés
népszeriisitésére?

- W.G.: Ugy latjuk, hogy nagyon sikere-
sek a személyes taldlkozasok, ugyhogy az
ilyen lehet8ségek szamat szeretnénk no-
velni a jov6ben.
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Siofoki
Szakképzési Centrum

- Milyenek az eddigi tapasztalataik az
Uj szakképzési rendszerrdol az elmilt
két tanév alapjin (dgazati alapokta-
tds, alapvizsgdk, zdrovizsgdk)?

- Alapvetéen ol vizsgazott az Uj rendszer,
bar az elmult harom év a folyamatos finom-
hangolas jegyében zajlott, és varhatdan az
els6é nappali rendszerben tanulé technikus
osztalyok kifutasaig ez igy is lesz.

Az &gazati alapoktatas, illetve az agaza-
ti alapvizsgak tertletén ugy érzem, mar
megszerezték a kell6 rutint iskolaink, a
szakmajegyzék szerinti zarévizsgak terén
pedig a feln6ttek szakmai oktatdsaban
szintén van mar tapasztalatunk. A vizsgaz-
tatas terlletén jelenleg az Uj informatikai
feliletek hasznalatanak készségszintd el-
sajatitasa a célunk.

Biiszkék vagyunk arra is, hogy centrumunk
berkein belll létrejétt a szakmailag teljesen
fuggetlen Dél-Balatoni Szakmai Vizsgakdz-
pont, amelynek a jogszabalyban rogzitett
hataridét kovet8en feladata lesz a teljes
szakmai vizsgaztatas koordinalasa.

- Hogy alakultak idén a beiskoldzdsi
létszdmok a szakképzé iskolai osztd-
Iyokban és a technikus képzésben?

- A centrum fenndllasa 6ta idén indultunk
el a legnagyobb létszammal szeptember el-
sején. Ezt nagy sikerként értékeljik, hiszen
az altalanos iskolat elvégz6 gyerekek szama
évrél-évre kevesebb. Csak a mi térséguink-
ben 10 %-os volt tavalyhoz képest a csok-
kenés, ennek ellenére mi novelni tudtuk a
beiratkozék szamat. Kdzéptavon tobb mint
20 %-kal tudtuk névelni tanulélétszamun-
kat, amire nagyon buszkék vagyunk.

- Mekkora az érdeklodés az érettségi utd-
ni szakmatanulds irant? Mely szakmdkat
kinditdk nappali rendszerii oktatdshan?
Milyen szakmdkban sikeriilt osztdlyokat
inditani nappali képzésben?

- A Siéfoki Szakképzési Centrum iskolai a
felntteknek féként esti rendszerl okta-

Horvath Péter
foigazgaté

Szamosi Lérant
kancellar

tasban kinalja a szakmakat. A tapasztalat
az, hogy a legtobb jelentkez6 munka mel-
lett szeretne Uj szakmat tanulni, ezért a
nappali rendszer( oktatast nem valaszta-
na. Igyekeziink minél rugalmasabban rea-
galni a jelentkez8k igényeire, ezért szive-
sen alkalmazzuk az innovativ modszertani
megoldasokat a felnétt csoportok esetén,
az online jelentkezéstdl kezdve az online,
hibrid és blended mé6du tananyagatada-
sig. A tapasztalatunk az, hogy a feln6tt
csoportok jél fogadjak ezeket a megolda-
sokat, hiszen id6t és koltséget takarithat-
nak meg hasznalatukkal.

- Mennyire befolydsolja a tanulok is-
kolavilasztdsat az észtondij, illetve a
szakképzési munkaszerzodés alapjdn
jaro munkabér?

- Ugy latjuk, hogy az iskola kivalasztasa-
kor nem az 6sztondij illetve a munkabér
a f6 vonzerd, ugyanakkor egyértelmden
szamunkra pozitiv irdnyba befolyasolja a
dontést. Motivalé ereje leginkabb a tanu-
|6k iskolai eredményein latszik.

- Két szakma megszerzése ingyenes a
felnéttek részére is. Mekkora az érdek-
lédés a felnottek korében a kindlt kép-
zéseik irant?

- Egyértelm(ien nagy az érdeklédés, van-
nak slagerszakmak a kinalatunkban, mint
a pénziugyi-szamviteli tgyintézd8, a hitd-
és szell6zésrendszer-szerel8, a szakacs,
vagy a villanyszerel8 képzés, de szocialis
apolo-gondozd végzettséget is sokan sze-
retnének szerezni.

- Melyek a legkedveltebb/legnagyobb
létszdmban vdlasztott szakmdk a nappal
képzéshen, illetve a felnéttek esetében?
A Si6foki SZC Baross Gabor Technikum és
Szakképzd Iskoldban és a Siéfoki SZC Mat-
hiasz Janos Technikum és Gimnaziumban

egyértelmlen az informatikai képzés a
legnépszer(ibb, de a Baross fodrasz osz-
talyaba is nagy a tuljelentkezés. A Siofoki
SZC Kraudy Gyula Technikum és Gimnazi-
um valamint a Hikman Béla Szakképz6 Is-
kola hagyomanyosan a turizmus-vendég-
latads agazatba vonzza a legtdbb diakot,
mig a Siéfoki SZC Bacsak Gyorgy Techni-
kum és Szakképz§ Iskolaban kdzszolgalati
technikusként akarnak a legtobben ta-
nulni. A felnéttek esetében is hasonléan
népszerliek az informatika-tavkozlés és
a turizmus-vendéglatas agazatba tartozé
szakmak.

- A szakmakindlatban és a szakmdra
torténo jelentkezésekben nyomon ko-
vethetd -e a vdltozé vdllalati igények-
hez torténd alkalmazkodds?

- A szakmakra torténd jelentkezések sza-
ma altalaban lassabban reagal a vallalati
igényekre, hidba kindlnak az iskolak olyan
Uj szakmakat, amelyek reflektalndnak
erre. J6 példa erre a hajézasi technikus
képzésink, amelyre a fiatalok korében
csekély az érdeklédés, pedig a BAHART
nagyon szeretné, ha minél tobb poten-
cidlis munkavallal6juk kertlne ki az isko-
labdl. A felndttek esetében viszont mar
tobbszor is el tudtuk inditani a képzést.
Ugyanakkor tobb, kifejezetten vallala-
ti képzést is inditottunk, ahol egy-egy
vallalat, szervezet sajat munkavallaléit
képezzik. J6 példa erre a ZIEHL-ABEGG
Kft-nél folyé gépi és CNC forgacsol6 vagy
a Somogy Megyei Kaposi M6r Oktatd Kor-
hazzal kézosen inditott marcali szocialis
apolé és gondoz6 képzésiunk. Ezekben az
esetekben a vallalatok, intézmények szak-
emberei naprakész tudasukat oktatoként
tudjak tovabbadni a tanuldknak.

- Milyenek a dudlis partnerekkel valo
egyiittmiikodés tapasztalatai a szak-
irdnyi oktatds szervezése sordn?

- A dudlis partnerek tobbsége még ta-
nulja, hogy kell m(ikédnie a szakiranyu
oktatasnak, sok esetben a régi beideg-
z8dések nehezitik az atallast. Vannak vi-
szont j6 példaink arra, hogyan is kellene
egylttmakodni. llyen példaul a fent mar
emlitett, az idén szeptemberben inditott
gépi és CNC forgacsold képzésink, ahol
a tanuldk végig a ZIEHL-ABEGG Kft-nél sa-
jatithatjak el az tananyagot. Hozzateszem
ugyanakkor, ez nem valésulhatott volna
meg anélkul a tanmUhelyi infrastruktdra



nélkdl, amit a vallalat tudatos munkaval
évek 6ta épit.

- Mennyiben értékelik sikeresnek a
szakmatanulds népszeriisitésének ed-
digi megolddsait?

- Azt latjuk, hogy vannak eredmeények,
hiszen egyre tébben tanulnak szakmat,
mind az altaldnos iskolasok és szuleik,
mind a feln&ttek kdrében latjuk a szakma-
szerzés lehet8ségének felértékel6dését. A
nappali tagozaton technikumaink ma mar
a gimnaziumok valddi alternativaiva val-
tak, ugyanakkor szakképzé iskolai képzé-
seink irant is megmaradt az érdekl&dés.
A rugalmas tanulasi utak keretében Sio-
fokon és Balatonboglaron az alapkom-
petencia-fejleszté dobbanté program
kévetelményeinek teljesitését kovetSen
mdhelyiskolaban segitjik részszakképesi-
téshez azokat, akik sok esetben altaldnos
iskolai végzettséggel sem rendelkeznek. Ez
évtdl az a képzésunk feln8ttek szamara is
nyitva all. Marcaliban orientaciés évfolya-

mon szintén alapkompetenciakat fejlesz-
tink, ami megkonnyiti a kilencedik évfo-
lyam kihivasainak teljesitését. A rugalmas
tanuldsi utak tertletén elért eredménye-
inkre és azokért megdolgozé, szakmailag
rendkivll elhivatott oktatdi csapatunkra
szintén méltan lehetink buszkék.

- Milyen lehetdoségek/iij lehetoségek,
terveik vannak a pdlyaorientdcioban a
szakképzés népszeriisitésére?

- ldén tavasszal masodik alkalommal
szerveztik meg a Balatoni Szakmakikoté
elnevezésli palyaorientaciés rendezvé-
nyunket. Kifejezetten az altalanos iskolak
6.-7. osztalyosait hivtuk azzal a céllal, hogy
mire a tovabbtanulas kérdéseéig jutnak,
mar legyen tapasztalatuk arrél, mi min-
dent lehet egy technikumban/szakképzé
iskoldban tanulni. Jatékos formaban mu-
tatkoztak be az iskolaink, és ugy tlnik a
visszajelzések alapjan, hogy a gyerekek és
a kisér6 tanarok, szulok is szerették a ren-
dezvényt. Ezt a hagyomanyt mindenképp

ra

A
szeretnénk tovabbvinni.

Nyilt napjaink tovabbra is népszer(ek,
ahogy a megyei palyavalasztasi kiallita-
son is sokan keresték fel intézményeink
standjait. Honlapjaink, logdink és kiad-
vanyaink a marketingkommunikaciés
terviinkben leirt arculati el8irdsoknak
megfelel6en készilnek, amivel igyek-
szunk letisztult, egységes lzenetet atad-
ni célkdzonséguinknek.

Idén harmadik alkalommal jelent meg
a Siofoki Szakképzési Centrum Palyava-
lasztasi kalauz c. kiadvanya, amely vala-
mennyi iskolank teljes képzési kinalatat
bemutatja, de példaul a kozépiskolai
jelentkezés menetét vagy a szakképzési
rendszer jellemzdit is atlathatéan igyek-
szik a nyolcadikos tanulék és szuleik
szamara Osszefoglalni.

Befejezésul hadd emlitsem meg, hogy
palyaorientacios tevékenységink soran
rengeteg segitséget kapunk a Somogyi
Kereskedelmi és Iparkamaratél, amiért
nagyon halasak vagyunk.

!

SZAKKEPZESI FORUM

Szeptember 15-én a SKIK szakmai tajé-
koztatot szervezett dudlis képzdhelyek
részére a szakképzésben foly6é dualis
képzéssel 0sszefligg6, pénzugyi, mun-
kajogi, adminisztraciot érint6 kérdé-
sekrél.

A programon 60 szakember vett részt,
dualis képzést végzs szervezetek kony-
vel6i és a tanuldk szakmai oktatasaért
felel8s munkatarsak.

A Somogyi Kereskedelmi
és Iparkamara 2022. ap-
rilis - szeptember kézott
Osszesen 14 f6 részvéte-
lével autészerel6 mester-
képzést szervezett. 13 f6
az Innovacioés és Technol6-
giai Minisztérium altal biz-
tositott 80 %-os intenzitasu
tdmogatas igénybevételé-
vel végezhette el a képzést,
egy f6 pedig Onkoltsé-
gen vallalta a mesterlevél
megszerzését. A mester-
vizsgdra 2022. szeptem-

kamara tulajdonaba kerultek.

keretében oktatasi célra hasznalhassak.

palyaorientacios standdal is jelen volt..

MESTERMUNKAK A SZAKKEPZES
SZOLGALATABAN - A SKIK TAMOGATASAVAL

Takacs Szilvia igazgatd, Ojto6 Lajos SKIK alelndk,
lllés Tibor oktaté

ber 30-oktéber 1-2-an kerult sor, ahol minden mesterjeldlt sikeres vizsgat tett. A
szakembereknek a vizsgara oktatasi célt szemlélteté eszkdzt is kellett készitenilk,
tobbek kozott kettds tomegl lendkerék, manuadlis és automata sebességvalto, kli-
makompresszor, turbofeltoltd kerllt bemutatasra. Ezek a szemlélteté eszkézok a
Képzési és kimeneti kdvetelményekben foglaltak értelmében a vizsgat kdévetben a

Ezeket az eszkdzoket a Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara felajanlotta a Kapos-
vari SZC E6tvos Lorand Miszaki Technikumnak annak érdekében, hogy képzéseik

Az ataddra 2022. oktéber 7-én 14.30-kor kerult sor a Kaposvari SZC E6tvds Lorand
Mdiszaki Technikum auldjdban az iskola nyilt napjanak keretében, amelyen a SKIK




SZAKMAT TANULNI MENO!

A tavaszi interaktiv pdlyavdlasztdsi prog-
ramjainkat, illetve a juniusi pdlyaorientd-
ciés tdborunkat kdvetéen kamardnkndl
szeptembert6l ismét fékuszba keriilt a pd-
lyaorientdcids tevékenység, csakugy mint

e

az el6z6 tanévek elején is.

Somogy megyében hagyomanyosan
minden évben megrendezésre kerll a
Palyavalasztasi kiallitds és szakmabemu-
tatd, amely a megye legnagyobb palyava-
lasztasi rendezvénye. A Somogy Megyei
Kormanyhivatal szervezésében idén 21.
alkalommal megvalésulé rendezvényen
szeptember 21-22-én vehettek részt az ér-
dekl6dd, pdlyavalasztas el6tt all6 didkok
és szlleik, ahol a kiallitdk széles kore - a
megyei intézményei, dudlis képz8helyi,
palyavalasztast segitd szervezetek - segi-
tette Oket palyavalasztassal kapcsolatos
dontésuk meghozatalaban.

A kamara idén is kivette a részét a kial-
a megyében
tanulé altaldnos iskolai didk szamara biz-

tositotta a rendezvényre torténd utazas

litds szervezésben és 751,

PALYAVALASZTAS
SZAKMAVALASZTAS

A Somegyi Kereskedelmi és Iparkamara palyaorientacids kiadvanya
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lehet8ségét. Az egyre dragabban elérhe-

t6 személyszallitasi szolgaltatas ellené-
re igyekeztink a megye lehetd legtobb
iskolajanak lehet8séget adni a Kaposvar
Aréndban
dezett kidllitason ald
részvételre. A két nap
alatt 6sszesen 21 is-
kola didkjai jutottak el
az altalunk biztositott

megren-

buszokkal a rendez-
vényre, ahol a kama-
ra standjan a tanacs-
adas mellett hasznos
kiadvanyokkal
jatékkal
az érdekl6d6 fiatalok
szamara.

A palyavalasztasi te-
vékenységlink kere-
tében a sikeres ren-
dezvényt kovetben a
palyaorientacios
nacsadasra helyezd-
dott a hangsuly.
Célunk az, hogy a pé-
lyavalasztas elétt allo

és
készultink

ta-

tanulék mellett, mind
a pedagoégusok, mind
a szUl6k korében is a

SOMogy,

LT B

ke
m;m“s“fﬂ'“w.
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lehet6 legtdbb érintett szamara atadjuk
azokat az informaciokat, amelyek segit-
hetnek az iskola, dgazat és szakmava-
lasztas kérdéseiben.

Az elmult évek hagyomanyait kovet-
ve idén is szeptember végén és okto-
ber elején - programjaink soraban el-
s6ként - a pedagbgus tajékoztatdkat
szerveztik meg, amelyekre a megye
valamennyi altalanos iskolajanak 8. osz-
talyos osztalyfénoke meghivasra kerult.
Ezeket a rendezvényeket térségi szin-
ten szerveztik meg annak érdekében,
hogy az eseményeken valé megjelenés
a lehet6 legkisebb nehézséget jelentse
igy Osszesen 7 pedagbgus
tajékoztatd megtartasra kerllt sor a
megye kulénb6z6 telepulésein (Kapos-
var, Csurgb, Barcs, Nagyatad, Marcali,
Fonydd, Siéfok). A férumok alkalmaval a

szadmukra,

részt vevék el6adast hallgathattak meg
tobbek k6z6tt a kamara szakképzési fel-
adatairdl, a szakképzési rendszer felépi-
tésérél, valaszthato iskolatipusokrél, az
0sztondijakrol, valamint a szakképzési
munkaszerz8désrdl is.

A kamara a megye szakképz4 intézmé-
nyeinek segitségével minden évben
Osszedllitja a ,Palyavalasztds Szakma-
valasztas” cim( palyaorientaciés kiad-



vanyat, amelyben a megye valamennyi
szakképz6 intézményének révid bemu-
tatkozasa mellett megjelenik a szak-
képzb intézmények képzési kinalataban
szerepl® valamennyi agazat és szakma.
A palyaorientaciés kiadvanyukat idei
évben is valamennyi &ltalanos iskola
8. osztalyos didkja szdmara eljuttattuk,
annak érdekében, hogy a tanulék, szu-
leik atfogd képet kaphassanak a megyé-
ben elérhetd képzésekrdl.

Az 8sz folyaman - lehet8ségeinkhez
mérten - igyekszink eleget tenni vala-
mennyi, az altalanos iskolak részérél ér-
kez8 felkérésnek, amelyek soran pélya-
orientaciés tanacsadoéink az iskolakban
osztalyfénoki érak vagy szildi értekez-
letek keretében személyesen segitik a
palyavalasztas el6tt allékat a szakképzés
rendszerérél sz6l6 tajékoztatasukkal, ta-
nacsadassal.

A kovetkezd id6szakban a szakképzd
intézmények nyilt napjain, valamint az

altalanos iskolak altal szervezett palya-
valasztasi napokon is tébb helyszinen
jelen lesziink kamarai standdal, ahol pa-
lyavalasztast segitd informacidkkal se-
gitjuk a hozzank fordul6 érdekl8ddket.

A tanév tovabbi részében a gimnaziu-
mok 11. és 12. évfolyamos tanuloi és
szlleik részére is tervezunk az érettsé-
git kdvet6 szakmatanulast népszerlsitd
palyaorientacios tajékoztatdkat, melye-
ket elssorban online formaban szerve-

A
zUnk meg annak érdekében, hogy minél
tobben részt vehessenek a programon.

Aktualis infok, érdekességek!
Kovess minket!

https://www.facebook.com/PalyavalasztasSKIK

A KAMARA PALYAORIENTACIOS TANACSADOI AZ ALABBI
ELERHETOSEGEKEN VARJAK AZ ERDEKLODOKET:

Yo v4

KURUCZ JANOS palyaorientéciés tanacsadé
Tel.: 82/501-031; 30/237-8007 | e-mail: jkurucz@skik.hu

GYORFI ATTILA palyaorientaciés tanacsadé
Tel.: 82/501-023; 30/791-2430 | e-mail: agyorfi@skik.hu

Amidta vildg a vilag, szakemberekre szuk-
ség van. Akkor is igy volt, amikor csak
megfigyeléssel, tapasztalatok atadasaval
lehetett elsajatitani a legfontosabb tud-
nivalokat. Aztan persze munkavallalo lett
az ember fia, s a modern tarsadalmak-
ban megjelent a munkaer8-piaci igény,
vele egyltt ennek a kielégitése is. A ki-
alakulé szakemberképzés pedig a min-
denkori fejlettségi szintnek megfelel8en
igyekezett min8ségi, hasznalhatd szak-
mai tudassal rendelkezé immar munka-
vallalokat képezni.

Ha az elmult évtizedeket nézzuk, akkor
azt latjuk, hogyan valtoztak az egyes
korszakokra jellemzé szakképzési mo-
dellek, s mikor, milyen gazdasagi moz-
gatoérugdi vagy éppen buktatdi voltak
a tarsadalmi-gazdasagi valtozasok le-
képezésének. Tudomasul kellett ven-
ni, hogy nincs orokéletl szakképzési
rendszer, s amint kopogtatott az ajton

legyzet

SZAKKEPZES: AZ ELETNEK TANULUNK!

a tudasalapu tarsadalom, végérvényes-
sé valt a mekkmesterség korszakanak
a vége. Kiderult az is, hogy nem lehet
olyan rendszer raer6ltetni a tarsada-
lomra, amely csak attételesen szolgalja
a gazdasag érdekeit. Nemzetkdzivé lett
az oktatasi-szakképzési verseny, sza-
mos szakmaban gyorsan kiderul, ha az
elvart tudas hidnyzik a végzett szakem-
berekbdl.

Aki kimarad, lemarad! Tudjak ezt a
somogyi gazdasag szerepl8i is. Nem
véletlen, hogy az évek mulasaval egy-
re hatarozottabban [éptek fel a szak-
képzés atalakitasdért. A vallalkozasok
jogos elvarasa, hogy az oktatas szinte
napra készen feleljen meg az iparagak
altal tamasztott igényeknek. Napjaink-
ra lényegében mindennapi problémava
valt a munkaeréhiany, |étkérdéssé valt
a szakképzés népszerlsitése is. A vitak
sem csitultak, mikézben az atlagkerese-

tek alakuldsa azt mutatja: egy j6 szakma
felér egy diplomaval! Az, hogy tanulni
kell, nem kérdés. A megszerzett tudas
gyorsan elavul, 3-5 évente meguijitasra
szorul. Vannak olyan szakmak is, ahol
szinte folyamatos a tovabbképzés, olyan
gyors a fejlédés. A dualis képzést is fel-
értékeli ez a gyors valtozas, egyidében
kell elméleti és gyakorlati ismereteket
szerezni egy felfelé nyitott rendszerben.
Egyel6re pedig el kell fogadnunk, hogy
Somogyban atlagosan 141 napot kell
varni egy-egy szakemberre. Orszagosan
leggyorsabban a kémdves jon, atlago-
san 94 nap mulva. Az acsokra 106, fes-
tékre 115 napot kell varni. A legtobbet
gépészre, atlagosan 148 napot, bado-
gosra 140 napot, burkoléra 136 napot,
villanyszerel6kre 135 napot varhatunk
2022-ben. Hogy a tobbirél ne is beszél-
junk...

Lengyel Janos




SOMOGY SZAKKEPZESEERT Dij 2021

Az SKIK elnoksége évente két Somogy Szakképzéséért Dijat

adomdnyoz: egyet vdllalkozdsoknak, a mdsikat természetes
személyeknek. A villalkozdsoknak szolé dijat olyan kamarai
tag kapja, amely gyakorlati képzéhelyén kiemelkedéen bizto-
sitotta a gyakorlati képzés feltételeit, a tanulékat magas szin-
ti-, eredményes gyakorlati oktatdsban részesitette. A mdsik
Somogy Szakképzéséért dijat az a természetes személy kapja,
aki a kamara szakképzéssel dsszefiiggd tevékenységét kiemel-
kedd maddon, hosszu idon keresztiil segitette.

A vallalkozasoknak sz6l6 Somogy Szakképzéséért Dijat
kapta ONODY LASZLO siéfoki egyéni vallalkozé 2021-ben.

Si6fokon a Ribiszke Cukraszat mar
tobb, mint két évtizede all viszontel-
ado partnerei, a kdrnyék szallodai,
aduléi, kozintézményei rendelke-
zésére, és mintaboltjukban a lakos-
sagi igények kiszolgalasara is van
lehet&ség. Onody LaszI¢, a vallalko-
zas vezetOje szivigyének tekinti a
szakmai utanpotlas nevelését.

A torténet a Marta Cukraszda-
val kezdddott... - meséli Onody
Laszl6. Az 1983-ban nyilt Gzlet a
nagynéném tulajdonaban volt. A
vallalkozas bdvitésére hozta létre a Ribiszke Cukraszatot 1998-
ban, ami a nagyobb Uzletek, intézmények ellatasat szolgalta. Ezt
a termel6 Uzemet vasaroltam meg 2000-ben, és Uzemeltetem
azoéta is. Voltak remek id8szakok, és atéltiink ilyen-olyan valsa-
gokat, vagy éppen a jarvanyhelyzetet. Megtanultam révidtavra
is tervezni, és gyorsan reagdlni a valtozasokra. Vevékorunk f6-
leg szallodakbdl, élelmiszerboltokbdl all, de mintaboltunk nyitva
van a lakossagi vasarlék elétt is. F8leg hagyomanyos sitemé-
nyeket, tortakat készitiink, amelyek kézul a kedvenc az igazi bé-
kebeli puncs torta.

- A vdllalkozds életében fontos szerepet tolt be a szakmai
utdnpdtids nevelése. Milyen miiltra tekint vissza ez a teveé-
kenységiik?

- 2003 o6ta folyamatosan részt veszink a gyakorlati képzésben
cukrasz szakmaban, eddig 6sszesen 177 tanulénk volt tanulé-
szerz6déssel. A kamara nyilvantartasba vett bennlnket az Uj
szakképzési rendszer szerinti képzésben is, jelenleg 24 szakkép-
zési munkaszerz6déses tanulét képezink mint dualis képz6-
helyként.

- Onnek, mint dudlis képzéhelynek milyen tapasztalatai
vannak az ij rendszerii szakképzésrol, a szakképzési mun-
kaszerzodésrol?

- Nagyot valtozott a szakképzés az évek folyaman. 15-20 éve
nagyobb elhivatottsag volt a tanulékban, és akkor valéban az
valasztotta ezt a szakmat, aki ebben képzelte el a jovéjét. Abban
az id6ben az anyagiak szinte széba sem kerultek. Mar nem is
emlékszem, hogy volt -e egyaltaldn 6sztdndij, de ha volt is, mas
mértékd, mint jelenleg. Ne értsen félre, nem sajnalom a gyere-
kektdl, csak egy kicsit mas iranyba viszi el a |ényeget. Az viszont
tetszik, hogy a kormany térekedni prébal a minél erésebb szak-
képzésre, és biztositja hozza a forrasokat is.

- Hogy ldtja a szakma jovdjét, biztositott-e a megfeleléen
kvalifikdlt szakember utdnpétids?

- Mi szerencsés helyzetben vagyunk. Lehet8séglink van kinevel-
ni, megismerni, majd alkalmazni a nekliink megfeleld kollégat.
Viszont azt latom, hogy sokan kés6bb mas terileten képzelik el
a jovéjuket. A jol képzett, gyakorlattal rendelkezé szakember je-
lenleg ritka, és keresett. Ennek oka talan, hogy sokan kulféldon
vallalnak munkat. Hiszem azt, hogy ez a helyzet valtozhat a jov6-
ben, a bérek folyamatos emelkedésének koszonhetben.

- Hogyan érinti az On villalkozdsdt a jelenlegi energiahely-
zet?

- Természetesen minket is sokkoltak az elszabadult energia
arak. Most még a fejlesztésre szant tartalékainkbdl probaljuk
megoldani a helyzetet, és bizunk benne, hogy a kozeljov8ben
normalizalédnak a koltségek. Ha nem igy lesz, annak belathatat-
lan kévetkezményei lehetnek.

A természetes személyeknek sz6l6 dijat FISLI ISTVAN a
Kaposvari Szakképzési Centrum Edtvos Lérand Miiszaki
Technikum szakmai igazgaté helyettese, korabban gya-
korlati oktatasvezetdje érdemelte ki tavaly.

FISLI ISTVAN a Kaposvari Szakképzési Centrum Edtvés Lérand
MUszaki Technikum szakmai igazgatd helyettese, kordbban
gyakorlati oktatasvezet8je. A kamara szakképzési tevékenysé-
gét mestervizsga elnokként segiti gépi forgacsold, ipari gépész
szakmaban. Kamarai és iskolai szakértd - dualis képz&helyek
ellendrzésében tobb mint 30 alkalommal vett részt 2021-ben.
Ezen kivll agazati alapvizsga elndk; a régi rendszerben szintvizs-
ga elndk is volt, valamint szerepel a vizsgafellgyel8i tagi listan; a
régi rendszerben vizsga elndki és vizsga bizottsagi tagi névjegy-
zékben is szerepelt.

igy emlékezik az elmult évekre: ,7997 6ta dolgozom a szakkép-
zésben nappali és felnbttoktatdsban is, vdllalkozéként a nagybetds
életben is kiprébdltam magam. 2016 6ta az iskolavezetés tagjaként
irdnyitom a szakképzésbe jelentkez6 fiatalok oktatdsdt. 2020-as tor-
vényi vdltozdsok nagy kihivds elé dllitottdk az intézményiinket. 2021
nyara a dudlis képzéhelykereséssel telt el, nemcsak a didkoknak,
hanem nekem is. De meglett az eredménye: minden tanulénak ta-
ldltunk képzbhelyet. Még egy kicsit alakitani kell a rendszert, hogy
a vdllalkozdsok elfogadjdk a miikddését. Sok a tennivalénk, hiszen
a tanév végén lesznek az elsé olyan vizsgdk, melyek az uj rendszer
szerint torténnek majd.”
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ELISMERES A LEGJOBBAKNAK

Palyazzon, jeloljon! Hatarid6:

A Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara (SKIK) az elmdilt évben
egyiittmiikodési megdllapoddst kétott a Nemzeti Agrdargazdasdgi
Kamardval (NAK), az egyiittmiikddés keretében kézés kitiinteté-
si rendszer miikodtetésérél is hatdroztak. Az eddigi megszokott
kamarai elismerések sora ezévtél kiboviil a NAK dltal adomdnyo-
zott dijakkal, illetve lesznek a két kamara dltal pdrhuzamosan és
kézosen odaitélenddk is.

A kiemelkedd teljesitmények, eredmények elismerést érdemelnek.
Kulénosen igaz ez most, amikor a gazdasagi élet szerepl8inek nap
mint nap Ujabb és Ujabb kihivasokkal kell szembenéznidk.

Kérjiik, hogy ha van olyan kamarai tag vallalkozds a Idtdteré-
ben, melyet érdemesnek tart, vagy ha On sajdt vdllalkozdsd-
ban volt sikeres, rovid irdsbeli indokldssal elldtva jelezze ezt
felénk.

Somogy Gazdasagaért Dij

A megye gazdasaganak egészét szolgald, kiemelkedd teljesit-
ményt nyujté vallalkozasnak, mely tébb éves egyenletes 6 tel-
jesitménye alapjan hozzajarult a megye gazdasagi fejlédéséhez.
Dijazd: SKIK és NAK pdrhuzamosan vagy kdzésen

Dijazott lehet: SKIK vagy NAK tag

Az Ev Agrarvallalkozasa Dij

A megye gazdasaganak egészét szolgalo, kiemelkedd teljesit-
ményt nyljté agrarvallalkozasnak, mely tobb éves egyenletes
jo teljesitménye alapjan hozzajarult a megye gazdasagi fejlé-
déséhez.

Dijazd: NAK

Dijazott lehet: NAK tag

Somogy Elelmiszeriparaért Dij

A megye gazdasaganak egészét szolgald, kiemelkedd teljesit-
ményt nyujté élelmiszeripari vallalkozasnak, mely tobb éves
egyenletes j6 teljesitménye alapjan hozzajarult a megye gazda-
sagi fejlédéséhez.

Dijazé: NAK

Dijazott lehet: NAK tag

Somogy Gazdasagaért Eletmiidij

Vallalkozasvezetének, akinek a hosszu éveken at torténd veze-
téi tevékenysége alatt a vallalkozas eredményesen gazdalko-
dott, versenyképességét novelte és a megyében jelentds piaci
eredményt ért el.

Dijazd: SKIK és NAK pdrhuzamosan vagy kézésen

Dijazott lehet: SKIK vagy NAK tag

Az Ev Somogyi Vallalkozasa
Piacképesen, eredményesen gazdalkodo, toébb éven keresztul
egyenletes, jo teljesitményt nyujté vallalkozasoknak, a kdvetke-
z8 kategoriakban:

» mikrovallalkozas

* kisvallalkozas

+ kozépvallalkozas
Dijazd: SKIK
Dijazott lehet: SKIK tag

oktéber 31.

Somogy Szakképzéséért Dij

Vallalkozas illetve természetes személy részére a tanuldk ma-
gas szintl-, eredményes gyakorlati oktatasaért, illetve a kamara
szakképzéssel 6sszefliggé tevékenységének kiemelked médon
torténd segitéséért.

Dijazd: SKIK és NAK pdrhuzamosan vagy kdzdsen

Dijazott lehet: SKIK vagy NAK tag

Somogy Idegenforgalmaért Dij

A megye idegenforgalmat szolgalé-, kiemelkedd teljesitményért,
vagy tobb éves, egyenletes magas szinvonall munkaért, mellyel
hozzajarult a megye turizmusanak fejl6déséhez.

Dijazd: SKIK

Dijazott lehet: SKIK tag

Kiemelked® eredménnyel jaré fejlesztés megvalositasaért, ( pl.:
termékfejlesztés, technolégiai fejlesztés, informatikai fejlesztés,
szolgaltatasfejlesztés, szervezetfejlesztés)

Dijazd: SKIK és NAK pdrhuzamosan vagy kdzdsen

Dijazott lehet: SKIK vagy NAK tag

Somogy Kdrnyezetvédelméért Dij

Vallalkozas részére, amely tevékenysége soran a kdrnyezetvé-
delmi el8irasok betartasara fokozott figyelmet fordit, illetve kor-
nyezetvédelmi beruhazast hajtott végre a természeti kérnyezet
megdrzése érdekében.

Dijazd: SKIK és NAK pdrhuzamosan vagy kdzédsen

Dijazott lehet: SKIK vagy NAK tag

A rovid indoklassal ellatott javaslatokat, palyazatokat
oktober 31-ig varjuk a kovetkez6 elérhetéségekre min-
den kategoria esetén:
Postan: Somogyi Kereskedelmi és Iparkamara,

7400 Kaposvar, Anna u. 6.
e-mail: skik@skik.hu

INFORMACIO:

Thurzé-Nagy Agnes, témafelelés
82/501-025, athurzo@skik.hu
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EUROPE DIRECT
Somogy

EU-HIREK

MENNYIT FIZETNEK A TANAROKNAK EUROPABAN?

Az eurdpai orszagok kozott jelentds ku-
I6nbségek vannak a tanari fizetésekben.

Az Eurdpai Unié tagallamai kozul csak Ro-
maniaban, Szlovakiaban és Lengyelorszag-
ban alacsonyabb a tanarok bruttd kez-
défizetése, mint Magyarorszagon - derdl
ki az Eurodyce Hal6zat felmérésébdl. Ma
van a tanarok vilagnapja, de sok orszag-
ban kevés az ok az Gnneplésre, a pedago-
gusok elégedetlenek a bérekkel és a mun-
kakorulményekkel. Az Eur6pai Bizottsag/
EACEA/Eurydice altal 6sszeadllitott orszagos
adatok szerint a kdzoktatasi intézmények-
ben az alsé kozépfokd oktatasban (ISCED
2) a hivatalos éves brutté kezdd fizetések

2020/2021-ben az albaniai 4 233 eur6tol
a luxemburgi 69 076 eurdig terjedtek. Az
Eurépai Uni6 (EU) orszagaiban a tanarok
atlagfizetése 25 055 eur6 évente. Francia-
orszagban és Olaszorszagban az éves fize-
tés kevesebb mint fele a németnek.

Az uniods orszagok kozul Bulgaridban volt
a legalacsonyabb az éves kezdd tanari fi-
zetés, 7 731 eurd. TObb mas unids orszag-
ban, példaul Lettorszagban, Szlovakiaban,
Magyarorszagon, Romanidban és Len-
gyelorszagban is 10 000 eurd alatt van.

A vasarlberé-egység (PPS) az Eurostat altal
meghatarozott ,mesterséges valutaegy-
ség”, ahol egy PPS-egységgel elméletileg

A tandrok kegdd fizetésének é3 a minimalbérnek az ardnya (2020-2021-ben)

Sricrnia
Lefiornig
MAGYARCRSTAL
Lreviia
Bnrrdnig

it dropet Tiopidek SO

minden orszagban ugyanannyi arut és
szolgaltatast lehet vasarolni. A fizetések
PPS-ben torténd vizsgalata némileg ki-
egyenliti az orszagok kozotti megélhetési
koltségkulonbségeket, de még mindig na-
gyok az eltérések. A tanarok fizetése ezen
a szemszogon keresztll nézve az albaniai
7824 PPS-t8l a németorszagi 50 357 PPS-ig
terjedt.

Mig a tanarok éves bruttd kezdd fizetése
altaldban 20 000 és 30 000 PPS kozott van,
10 uniés orszagban még mindig 20 000
PPS alatt van (Esztorszég, Malta, Cseh-
orszag, Romania, Gordgorszag, Bulgaria,
Lengyelorszag, Magyarorszag, Lettorszag
és Szlovakia).

Az Euridiké egy klasszikus gérég név a mi-
tolégidbdl. Az Eurydice Hdlézat tdmogatja
és elbsegiti az eurdpai egyliittmiikédést az
oktatds terén. Informdciét szolgdltat, illet-
ve kiadvdnyokat készit az eurépai oktatdsi
rendszereket érintd kozds témdkban.

A halézatot alkotja 40 nemzeti iroda, va-
lamint az Eurépai Oktatasi és Kulturalis
Végrehajté Ugynokség (EACEA), briisszeli
Eurydice koordinalé egysége.

Fo tevékenységei:
* a nemzeti oktatasi rendszerek részle-
tes leirasa

MI AZ EURYDICE?

Eurydice

+ 0Osszehasonlité tematikus jelentések
kozlése kozosségi érdeket érinté té-
makban

+ oktatasi adatok eurdpai dsszegzése és
publikalasa

Minden jelentés ingyenesen elérhetd

elektronikus formaban, illetve tdbbséguk,

kalon kérésre és korlatozott példany-
szamban, nyomtatott formaban is.

Az Eurydice Halbzat szamos eurdpai és
nemzetkozi szervezettel mikodik egyutt.
Epit mind az Eurestat (az EU Statisztikai
Hivatala) mind a CEDEFOP (Eurépai Szak-
képzés-fejlesztési Kdzpont) munkajara,
tovabba ko6zos adatgyljtéseket folytat
az OECD-vel. A JRC (az EU Ko6zds Kutato-
kézpontja) is egyuttm(ikodé fél. Az Eury-
dice emellett egyuttm(kodik az Eurdpai
Ugynokséggel a Sajatos Nevelési Igényi
Tanulbkért és az Inkluziv Oktatasért.

Elérhetdség: eurydice@oh.gov.hu
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BRUSSZELBEN JARTUNK

Az Eurdpai Bizottsdg Magyarorszdgi Képvi-
selete tanulmdnyutat szervezett a Europe
Direct Kézpontok és az Eurdpai Dokumen-
tdciés kézpontok szdmdra. A tanulmdnyut
sordn Briisszelbe és Strasbourgba utaztak
az iroddk munkatdrsai, ahol az Eurdpai Unié
intézményeiben szervezett szakmai progra-
mokon vettek részt.

A Brusszelben toltott elsé két nap sordn a
Magyarorszag Eurdpai Unids Allandé Képvi-
seletén a nagykovetek és munkacsoportok
tevékenységét ismerték meg a résztvevdk,
majd a nap tovabbi részében az Eurdpai
Bizottsagnal szines el6adasokat hallgattak
féként az EU-t érintd aktualitasokrdl, mint
az europai helyreallitasi terv és a Magyaror-
szag ellen inditott jogallamisagi eljaras.
Tovabbi szakértdk tartottak tajékoztatast a
szomszédsagpolitika és regionalis politika
aktualitasairdl, ezen belll az Ukrajnaban
zajl6é haborurél és az Oroszorszag ellen ki-
bocsatott 8. szankcids csomagrél is szé volt.
A Brusszeli program egyik érdekessége az
Eurdpai Torténelem Hazaban tett latogatas
volt, ahol hat szintes kiallitdson, virtualis
séta keretében megismerhetd Eurépa tor-
ténelme a kezdetektdl a vilaghaborukon
keresztul egészen az Unidé megalakulasaig.
A tanulmanyut kovetkez6 allomasa a Stras-
bourgban volt, amely az Eurdpai Parlament
hivatalos székhelye. Az ED munkatarsaknak

Csoportkép: a Europe Direct irodak
és az Eurépai Dokumentacids irodak munkatarsai

lehet8séguk nyilt talalkozni Jaume Duch-al,
az EP szévivjével, Stephen Clark igazga-
téval, az EP Kommunikaciés Féigazgatosa-
gardl illetve a magyar Eurdpai Parlamenti
képvisel6kkel, Cseh Katalinnal, Ara-Kovacs
Attilaval és Deutsch Tamassal.

A szakemberekkel tartott kerekasztal
beszélgetésen szé volt az eurépai zold
megallapodasrol, a n6i jogokrol, a 2024-
es EP-valasztasokrol és az aktualis kihiva-
sokrol.

LS
i
*
*

Loévei Andrea, az Eurépai Parlament Magyarorszagi Kapcsolattarté
irodajanak vezetdje; Deutsch Tamas, Eurépai Parlamenti képviseld
és Taganyi Kinga, a képviseld személyi asszisztense

A szintén Strasbourgban talalhaté Euré-
pa Tanacs zarta a tanulmanyut szakmai
programsorozatat, amely eltér a tdbbi EU
intézménytdl, ugyanis nem része az uniés
egyuttmUkodésnek.

Figyelem: Az Eurépa Tanacs nem 6ssze-
tévesztend6 az Eurdpai Unié Tanacsa-
val és az Eurdpai Tanaccsal. Az Eurépai
Tanacs az Un. EU csucs, a tagallamok
allamféibdl all, mig az Eurépai Uni6 Ta-
nacsa az Eurépai Parlamenttel egytt a
jogalkotasért felel.

Az Eur6pa Tanacs egy olyan kormanykozi
szervezet, amely 46 orszagot tomorit és az
emberi jogok és jogallamisag f6é képviselje.
Az elmult évtizedekben sokakat foglalkoz-
tatott a kérdés, hogy miért Strasbourgban
van az Eurdpai Parlament székhelye, amig
a Tanacs és Bizottsag Brusszelben szé-
kel. Erre az volt a magyarazat, hogy a mar
korabban létrejott, strasbourgi kézpontu
Eurépa Tanacs felajanlotta Uléstermét az
akkori Szén- és Acélkdzdsség kozgyllésé-
nek Ulései szamara. Ebbdl a féorumbdl ala-
kult ki id6vel az Eur6pai Parlament. Stras-
bourg pedig fokozatosan valt a Parlament
plenaris Uléseinek f6 helyszinévé.

Lucz Bianka, EU Direct Somogy irodavezetd
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PALYAZAT: ENERGIAKOLTSEG TAMOGATASA
FELDOLGOZOIPARI KKV-KNAK

Energiakoltség-tdmogatdsi program indul az energiaintenziv kis-

és kozepes, feldolgozdipari vdllalkozdsok szamdra havi energia-
kéltség tovdbbd energiadtdlldsi beruhdzds tdmogatdsdra.

Feldolgozéipari KKV Energiakdltség

és Beruhazas Tamogatasi Program

Oktéberben energiakdltség-tdmogatasi program indul az ener-
giaintenziv kis- és kdzepes, feldolgozdipari vallalkozasok szama-
ra havi energiakoltség tovabba energiaatallasi beruhazas tamo-
gatasara.

A PROGRAM KET KOMPONENSBOL ALL:

A) Vissza nem téritend6é kozvetlen tamogatas 2022. okt6-
ber, november, december havi energiakéltség névekmények fede-
zésére. A tamogatas az energiakoltség ndvekmény 50 szazaléka.
B) Az energiahatékonysagi beruhazas hitellel érintett el-
szamolhat6 Osszkoltségen bellili 6nerdt kiegészitdé vissza nem
téritendé kozvetlen tdmogatds. Széchenyi Ujrainditasi Beruhéza-
si Hitellel finanszirozasra keriilé projekt nettd dsszkoltségének
maximum 15 szazaléka.

FELTETELEK:

Regisztrdcio: 2022. oktéber 20. és 2022. december 15. kozott.
Vdllalkozds besoroldsa: KKV (a KKV torvény alapjan).
Tevékenység: Feldolgozdipari tevékenység. 2021. év december
31. naptdl a vallalkozas f6 tevékenysége feldolgozdipari kategé-
riaba tartozik, vagy az arbevétel tébb, mint 50 %-a feldolgozo-
ipari tevékenységi kategoriaba tartozik.

Miikodesi évek: Avallalkozasnak legalabb egy lezdrt évvel kell
rendelkezni (2021.01.01-2021.12.31.).

Fogyasztdsi hely: Magyarorszagi székhellyel, telephellyel, vagy
fiokteleppel rendelkezd vallalkozasok magyarorszagi fogyaszta-
si hellyel, magyar adészammal.

Teriileti korldtozds: Magyarorszagi székhellyel, telephellyel,
vagy fibkteleppel rendelkezd vallalkozasok, és azokon megvalé-
suld projektek Magyarorszag teljes terletén.

Tovabbi feltétel a magyar adészam.

Energiakoltség: A vallalkozas 2021. évi energiakoltsége eléri a
2021. évi netto arbevétel 3 szazalékat.

Biztositék: A tAmogatas 100 szazalékanak megfelel6 biztositék
nyujtas szikséges.

Tdmogatds: 1gényelhetd maximalis tdmogatasi 0sszeg a két
komponens esetén 6sszesen:

1. maximum 500 000 EUR-nak megfeleld forintdsszeg, ha a val-
lalkozas a Valsagkozlemény (TCF)4 2. fejezet 2.1 bekezdése alap-
jan valsagtamogatasként veszi igénybe.

2. maximum 200 000 EUR-nak megfelel6 forintdsszeg, ha a ta-
mogatast de minimis tdmogatasként veszi igénybe.

3. Avallalkozas a tdmogatasi id6szakban tobb tdmogatasi jogci-
men is igényelhet tdmogatast, azokat kombinalhatja.

Vdllalds:

1. A 2022. év lll. negyedévében foglalkoztatottak szdma nem
csokken 10 szazaléknal nagyobb mértékben a 2023. év lIl. ne-
gyedévének végére.

2. Energiahatékonysagi beruhdzas végrehajtdsa legkésébb
2024. év december 31. napig.

FELHIVAS ES DOKUMENTACIO
A palyazati felilet
2022. oktéber 20-an lesz elérhetd.
Felhivjuk a Palyazoék figyelmét, hogy a regisztralas idépontja
nem befolyasolja a tdmogatas megitélésének sorrendjét.

TOVABBI INFORMACIO:
+36 70 930-8728
(hivhato hétfétol péntekig 8.00 és 16.00 6ra kozott).
E-mail: energiatamogatas2022@nffku.hu email-cimen.

DONTOTT A SZEP-KARTYAK SORSAROL A KORMANY

Nagy Mdrton gazdasdgfejlesztési minisz-
ter Uj hatdridét adott meg, és arra szélit-
ja fel a SZEP-kdrtya-tulajdonosokat, hogy
idében haszndljdk fel rendelkezésre dll6
SZEP-kdrtya-egyenlegiiket.

tyak szallashely, vendéglatds és szaba-
didé alszamlain, annak ellenére, hogy a
koronavirus-jarvany idején a felhasznalas
Osztonzése érdekében a kormany eltorol-
te a felhasznalasi korlatokat, igy példaul
lehet8vé tette az alszamlak kozotti atjar-

ig lehet kedvezd
adozas mellett
felhasznalni, ezt
kovetéen a kar-
tyatulajdonosnak
a teljes adétartal-

A SZEP-kartyakat 2023. méajus 31-ig lehet
kedvez6 addzas mellett felhasznalni - ko-
z0lte a gazdasagfejlesztési miniszter csu-
tortokon az MTl-vel.

A SZEP-kértyak alszamlain 2022. oktéber
15-ig jévairt 6sszegeket 2023. majus 31-

mat meg kell fizetnie. A kormany donté-
se értelmében a jovében a 15 szazalékos
kedvezmény egy évig hasznalhatd fel.

Nagy Marton gazdasagfejlesztési minisz-
ter szerint jelenleg mintegy 100 milliard
forintnyi alvépénz talalhaté a SZEP-kar-

hatésagot.
Eppen ezért Nagy Marton arra biztatja a
SZEP-kartya-tulajdonosokat, hogy idé-
ben hasznaljak fel rendelkezésre all6
SZEP-kartya-egyenlegiiket.

Forrds: Index



VISSZATEKINTO Oktéber 4-én Buday P&l, az MT-Gas Consul-
ting Kft. egyik Ugyvezetdje tartott el6adast és konzultaciot ,,Mi
is torténik az energiapiacokon? - kérdések, tapasztalatok,
lehetséges vialaszok” cimmel. A rendezvény keretében a kovet-

kezd témakat jartak korbe:

+ Hogyan lett a féldgaz ara tizszerese a tavalyinak?

« Miért nem volt hajlandé szinte senki ajanlatot adni?

+ Van gaz vagy nincs? Lesz valsaghelyzet és korlatozas?

+ Miért csak tézsdei arazasu ajanlatot kapok?

« Miért kell el6re fizessek, miért kérnek bankgaranciat?

+ Miért kell a fogyasztasomat megbecstilni és miért buntetnek,
ha nem annyi lesz?

+ Miért kell EKR-t fizetnem? Blntetés vagy ad6?

+ Hova fordulhatok, ha kérdésem van az energiaellatdsommal
kapcsolatosan?

+ Miért nincs az energiafogyasztoknak érdekképviselete?

[

(A

MI IS AZ AZ ENERGIAHATEKONYSAGI
KOTELEZETTSEGI RENDSZER (EKR)?

Eurdpa szdmos orszdgdban mdr miikédé EKR célja az energiaha-
tékonysdgi beruhdzdsok dsztonzése torvényi kételezettség dltal,
melynek eredménye az energiafogyasztdsok és a CO, kibocsdtd-
sok csékkentése.

Ennek érdekében hazankban is életbe |épett 2021 elején
az EKR, melynek lényege, hogy az energiaszolgaltatdk ener-
giamegtakaritasra lettek kotelezettek az altaluk végfelhasz-
naldknak értékesitett energia ardnydban. Ezt szolgaljak
energiafelhasznaléknal - példaul a vallalkozasoknal - megvalo-
sulé energiahatékonysagi projektek, korszerUsitések, beruha-
zasok. Amennyiben a célok nem teljestilnek jelent8s mértékd
bintetéssel kell szamolni a kotelezetteknek.
Kedvezményezettek: a vdllalkozdsok!

A kotelezetteknek, olyan programokat kell bevezetnitk és olyan
intézkedéseket kell végrehajtaniuk, amelyek a végfelhaszna-
16 oldalan - a vallalkozasoknal - igazolt energiamegtakaritast
eredményeznek. Végfelhasznalonal elvégzett, hitelesitett ener-
giahatékonysagi beruhazas példaul egy 6reg, nem hatékonyan

az

m(kddd gépsor modernebbre cserélése, épuletek feldjitasa stb.
A kotelezettségi rendszer kedvezményezettjei a hazai vallalati és
lakossagi végfogyasztok lesznek.

Online rendezvényunk keretében az EKR-bél a végfelhasznalok
(vallalkozasok) szamara igénybevehetd kedvezményekrdl nyu;j-
tott részletes tajékoztatast Simon Istvan energiahatékonysagi
tanacsadé szeptember 13-an.

Tavaly még minden hatodik, idén mdr csak minden hetedik ba-
latoni véllalkozdsndl taldltak valamilyen szabdlytalansdgot a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal (NAV) munkatdrsai.

A nyaron a balatoni forgalom UGjra felélénkult, a NAV revizorai
idén is elldtogattak a térség népszerd helyszineire. Juliusban
és augusztusban a vendéglatéhelyeket, a strandokon arusito-
kat, a nyarhoz kapcsol6dé szolgaltatasokat és a szallashelye-
ket ellendrizték.

A revizorok tobbek koz6tt a nyugta- és szamlaadast, az al-
kalmazottak bejelentését, az online pénztargépek szabalyos
hasznalatat és a készpénzkészlet kezelését vizsgaltak, tobb
mint 4000 alkalommal. A NAV mar évek 6ta el6re jelzi az el-
len6rzéseit a honlapjan, az Adotraffipax rovatban. A balatoni
akcidban évek 6ta csokken a mulaszték aranya. Idén az 6sszes
ellenérzés csupan 14 szazaléka zarult megallapitassal, 2019-
ben ugyanez az arany 25 szazalék volt.

A mintegy 600 mulasztas felénél online pénztagéppel kapcso-

HATASOS VOLT AZ ADOTRAFFIPAX

latos problémat vagy a nyugtaadas elmulasztasat jegyz&kdny-
vezték a revizorok, 163 vallalkozé pedig nem jelentette be az
alkalmazottait. 33 esetben jovedéki szabalyokat sértettek a
kereskeddk.
A visszaesd vallalkozasok magasabb, akar milliés birsagra is
szamithatnak, mint példaul az a cég, amely az elmult 3 évben
otodik alkalommal mulasztotta el a nyugtaadast. Eddig mint-
egy 57 milli6 forint birsagot szabott ki a hivatal a szabalytalan-
sagok kapcsan.
A birsag mellett egyéb szankciot is kockaztat, aki vét a szaba-
lyok ellen. Két, egyébként megbizhatd mindsitésl vendéglaté-
hely a nyugtaadas elmulasztasa és a be nem jelentett alkalma-
zottak miatt kikerult a kedvezd, kiva szerinti adézasbdl.
A sulyosan mulasztok utélagos addellendrzésekre is szamit-
hatnak.
Nemzeti Ado- és Vamhivatal
Dr. Kis Péter Andrds, szovivé
06305429418 + sajto@nav.gov.hu
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KLASZTERTALALKOZO LENGYELTOTIBAN

Szeptember 28-dn az iFOOD Elelmiszer klaszter - melynek egyik
alapitéja a SKIK - tagjainak taldlkozéjdt Lengyeltdtiban, az SKC
Product Kft.-nél tartottdk. Somos Andrds, a cég ligyvezetdje be-
mutatta a kiilénleges eljdrdssal tartdsitott termékeit és az lize-
met, ahol ezek a fantasztikus gyiimoélcslevek késziilnek.

Az eljaras kuriozuma féként abban all, hogy a hazai tartésitas
vonatkozasaban egyedulalld médon magas hidrosztatikus nyo-

massal torténik. Ez egy rendkivul kiméletes eljaras, amely on-
alléan vagy hékezeléssel kombindlva egyszerre képes a magas
mindséget, frissességet, mikrobiologiai biztonsagot és a kell8 el-
tarthatdsagot garantdlni. A tartésitasi folyamatot a Hyperbaric
nagy nyomasu berendezés végzi, amely k6zép-eurdpai viszony-
latban is komoly technikai alapot biztosit sajat markas termékek
gyartasara, valamint bérgyartdi szolgaltatas végzésére.
https://skc.hu/product/

VISSZATEKINTO 2022. oktéber 7-én a SKIK Informatikai Szak-
mai Klubjanak vendégeként bemutatkozott a Kaposvari Fejlesz-
tési Kézpont (KFK).

Munkajuk a varos-, tarsadalom-, és gazdasagfejlesztés har-
mas egységre épul. A KFK aktiv kapcsolatot épit a helyi vallal-
kozasokkal, igy képes betdlteni a hid szerepet a kdzszféra és a
vallalkozasok kozétt. Megfogalmaz és kinal lehet&ségeket, az
informacidgyljtés eredményeként pedig megfogad és beépit
javaslatokat a fejlesztési folyamatokba. Nyitott minden érdek-
6d6re, véleményre, ami épitd jellegl, vagy éppen valds prob-
[émara vilagit ra. Nagyobb volumend beruhdzasi, fejlesztési
tervek megvaldsitasat segitend6en a Kaposvar Varosi T8kealap
menedzsment feladatait is ellatja.K6zcélu feladatain tul vallalko-
z6i tevékenysége keretében palyazatiras, projektmenedzsment
szolgaltatasokat is nyujt.

VISSZATEKINTO Anya & Apa Bt., avagy hogyan villalkoz-
zunk a sziiléségre villalkozoként?

Vallalkozéként tobb szempontbdl is nehezebb helyzetben
vannak a szul6k alkalmazottként dolgozé tarsaikkal szem-
ben. A SKIK-nél szervezett el6adas a vallalkozé szil8knek
probalt segitséget nyujtani a gyermeknevelés legfontosabb
kérdéseiben. Teritékre kerllt az a négy legfontosabb ténye-
z8, melyeknek dontd szerepe van abban, hogy a gyermek si-
keres és boldog felnétté valjon. A ,figyelem”, az ,autonémia”,
a ,birtoklas” és a ,hozzajarulas” témakoreit jartak koérbe Sza-
b6 Gabor kommunikacids tréner és tanacsado segitségével,
aki azt is elmondta, hogy a leggyakoribb hiba a tulféltés ,
vagyis ha valaki "helikoptersziléként” tulaggddja a gyermek-
nevelést.
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VEGEHEZ ERT A 16 HONAPOS GASTROTOP PROJEKT

Szeptember végén befejezédott az a hor-
vdt-magyar partnerségben  megvalésult
programsorozat, amelynek célja az volt, hogy
a kiilonféle alapanyagoktdl mentes étkezés-
sel kapcsolatos ismereteket bévitse féként a
vendégldtds vdllalkozdsok kdrében.

A Gastrotop projekt kuriézuma az volt, hogy
az ételkészités specialis tertletére, a kulon-
b6z8 tdpanyagoktdl mentes étrendre féku-
szalt. Az ilyen tipusu étrend irant, szemmel
lathatdan ndvekszik az igény a vendéglatas-
ban és a haztartasokban is, azonban féként
a vendéglatd helyeken sokszor jelent gon-
dot, hogy a dolgozék hianyos ismeretekkel
rendelkeznek az egészségugyi fogalmakat
és a helyettesitd anyagokat illetéen. Ezért a
SKIK szempontjabdl a projekt f§ célja az volt,
hogy elsésorban a vendéglaté vallalkozasok
szamara nyujtsunk hasznos ismereteket a
mentes sUtés-fézés terén, ezért két magyar
és egy horvat megyében is szerveztek kép-
zéseket a szakemberek és a lakossag sza-
mara.

A SKIK vallalta a képzések elBkészitését,
amelynek elsé 1épése volt egy 80 oldalas
elméleti ismereteket tartalmazé tananyag
elkészitése az alapfogalmakroél, az étkezé-
si trendekrdl, a glutén-, a tej-, a tojas- és a

cukormentes taplalkozasban hasznalatos
helyettesit® alapanyagokrol.

A Kaposvaron indult 30-30 éras mentes sza-
kacs- valamint a mentes cukraszképzésre
kalon-kalon lehetett jelentkezni. Vendégla-
tosok, szakacsok, cukraszok mellett olyan
nem szakmabeliek is jelentkeztek a képzé-
sekre, akiknek csalddon bellli érintettség
miatt volt fontos, hogy tudjanak ily médon
fézni, sutni. A tanfolyamok nagy népszerd-
ségnek orvendtek, a mentes fézés tanfo-
lyamot 17 f6, mig a mentes cukraszképzést
14 f6 végezte el. A projekt keretében tobb
workshop is megvaldsult magyar és horvat
oldalon, amelyeken a kiilénb6z8 alapanya-
goktdl mentes ételek elkészitésének rejtel-
meit, az egészséglgyi vonatkozdsokat és

az adaptogének hatasait ismerhették meg
a résztvevék. Erdekesség volt az az érzéke-
nyitd rendezvény, amelynek az volt a célja,
hogy a vendéglatosok megértség a specialis
igényl vendégek problémait és kéréseit.

A Horvatorszagban és Magyarorszagon
szervezett tanulmanyutakon a résztvevék
példakat lathattak arra, hogy a turistak foga-
dasaban egyre nagyobb gondot forditanak
arra, hogy a hagyomanyos ételek mellett a
kilonb6z8 mentes ételek, italok is szerepel-
jenek a kinalatban.

A szeptember 26-an Kaposvaron, a
MATE Kaposvari Campusan tartott za-
rékonferencian Gombos Péter,
pus fbigazgatd helyettesének koszon-
tje utan a projekt vezet6 partnere, a
Krizevci Agraregyetem oktatdja, Silvije Jer-
cinovic projektmenedzser foglalta 6ssze
a projekt céljait és az elért eredményeket.

a cam-

Ezt kdvetben a projektpartnerek - a SKIK, a
Ver6cei Féiskola, a ZMKIK, a Krizevci Agra-
regyetem és a MATE Kaposvari Campusa
- képvisel8i adtak szamot a projektben val-
lalt feladataikrol és azok megvaldsulasardl.
Valamennyien egyetértettek abban, hogy
egy rendkivll sikeres projektet zartak, mely-
nek eredményei mar a kozeljov8ben érzé-
kelhetdk lesznek.

A TOROK NAGYKOVET LATOGATASA A KAMARANAL

Szeptember 19-én Gulsen Karanis Eksioglu
torok nagykovet tett latogatast a kamara-
nal Meral Sengul, kereskedelmi tanacsos
és Suat Gokhan Karakus, a HT Division
vezérigazgatoja kiséretében. A delegacio
tagjait dr. Gulyas Arpad a SKIK &ltaldnos
alelndke koszontotte, majd roviden is-
mertette Somogy megye gazdasdganak
legfontosabb jellemzdit, a magyar kama-
rai rendszert és a vallalkozasok szamara
elérhetd szolgdltatasokat. A nagykdvet
asszony nagyon fontosnak tartja a Ma-
gyarorszag és Torokorszag kozotti gazda-
sagi kapcsolatok elmélyitését, és szeretnék
elérni, hogy a kulkereskedelmi forgalom

az eddigi 3 milliard
dollarrél 6 milliard
dollarra emelkedjen
1-2 éven beldl.

Kaposvaron jelenleg
harom torok beru-
megvalo-
sult Uzem muakodik,
amely jo6 alapot
teremt arra, hogy
tovabbi egyuttmd-
kddések valésulhas-
sanak meg a me-
gyében. A betelepllt torok vallalkozasok
a helyi cégek szamara is Gzleti, beszallitoi

hazassal

lehet8séget jelentenek, amely hozzajarul a
gazdasag fejl6déséhez.



SZECHENYI KARTYA PROGRAM MAX
KAMATOK: 0,5-3,5%!

Széchenyi Kartya Program MAX néven folytatédik a hazai
kkv-szektor versenyképességének eldsegitését és tartés
novekedési feltételeinek megteremtését szolgalé allami-
lag tamogatott hitelprogram.

A Kormanyzat fontosnak tarja, hogy a Széchenyi Kartya Program
keretében a kis- és kdzépvallalkozasok kedvezd feltételrendsze-
rd, tamogatott finanszirozasi forrasokhoz jutasanak folyamatos
biztositasat. Annak érdekében, hogy a kkv-szektor tovabbra is
a legalacsonyabb kamatok mellett juthasson forrashoz, a Kor-
manyzat a Program 0sszes hiteléhez - a vonatkoz6 hatalyos
Korm.hatarozat szerint - tovabbra is kamattamogatast, illet-
ve garanciadij-tamogatast nyuijt és az eddigi mértékii ke-
zelési koltségtamogatast biztositja a vallalkozasok szamara.
Ennek eredményeként az SZKP MAX hitelei tovabbra is a teljes
futamidd alatt fix kamatozassal, évi 0,5 - 3,5% netté kamat-
szinten, a Program Uzletszabalyzataban rogzitett egyéb dijtéte-
lek mellett érhetdek el.

A hitelkérelmek benyiijtasa:
a SKIK uigyfélszolgalati irodaiban!

1 Széchenyi Kartya Folyészamlahitel MAX a napi mii-
o kodési koltségek biztositasahoz.

- Az igényelhetd hiteldsszeg max. 250 millié forint.

- A hitel maximalis futamideje akar 3 év is lehet (1, 2 vagy 3 év).
- A hitel nett6 kamata évi fix 3,5%.

A Széchenyi Kartya Foly6szamlahitel MAX keretében - annak tébb-
lettdmogatott hitelrészeként - bevezetésre kerilt a Széchenyi
Energiakartya, amely az energiavalsag altal érintett vallalkozasok
altal igényelhetd 1 éves futamiddvel, és a normal folyészamlahitel-
részhez képest még kedvez8bb, évi fix 1% nettd kamattal.

2 Széchenyi Likviditasi Hitel MAX szabad felhaszna-
e lasu forgoeszkozhitel a vallalkozds miikodéséhez
szilkkséges forgoeszkoz beszerzések finanszirozasara. A
Likviditasi Hitel hitelkivaltasra is felhasznalhaté.

- Az igényelhetd hiteldsszeg max. 250 millié forint.

- A hitel futamideje 3 év.

- A hitel netté kamata évi fix 3,5%.

3 Széchenyi Beruhazasi Hitel MAX szinte minden beru-
e hazasi hitelcél finanszirozasara alkalmas, az agrar-
szektorban is.

A konstrukcié keretében finanszirozhato fébb hitelcélok az alabbi-
ak: klasszikus beruhazasi célok (mint pl. Uj és hasznalt gép, beren-
dezés, ingatlan, egyéb targyi eszkdz beszerzés), korabbi piaci ara-
zasu hitelek kivaltasa, a feltételeknek megfelel6 Uzletrészvasarlas,
illetve a beruhazashoz kapcsolédé forgbeszkdz beszerzés.

- Az igényelhetd hitelosszeg legfeljebb 400 millié forint.

- A hitel maximalis futamideje 10 év.

- A hitel netté kamata évi fix 1,5%, illetve energiahatékony-
sagjavitast és technolodgiavaltast segitd hitelcélok esetén évi fix
0,5%.

A kedvezményes Energiahatékonysagjavitast és technolé-
giavaltast segitd hitel hitelcéljai az alabbi elvek mentén kerul-
tek meghatarozasra:

- igazolhat6 a fenntarthatésag, a zoldgazdasag vagy a kor-
forgasos gazdasag elveinek érvényesitése, illetve

- a beruhazas az energiahatékonysag javitasara vagy techno-
|6giavaltasra iranyul.

Széchenyi Lizing MAX pénziigyi lizingligyletek finan-
e szirozasara.
- A konstrukciéban mindenféle Uj vagy hasznalt haszongépjar-
mivek, gépek, berendezések finanszirozasara van lehetéség.
- A konstrukcié maximalis futamideje 10 év.
- A konstrukcié netté kamata évi fix 3,5%.

5 Széchenyi Mikrohitel MAX, amely kifejezetten a
@ hazai mikro-, és kisvallalkozasok fejlodését segito
allami kamat-, kezelési koltség- és kezességi dij tamoga-
tasban részesitett beruhazasi hitel, amely szinte minden
beruhazasi hitelcél finanszirozasara alkalmas.
Finanszirozhaté f6bb hitelcélok: klasszikus beruhazasi célok
(mint pl. Uj és hasznalt gép, berendezés, ingatlan, egyéb, jarmi
kategériaba nem tartozé targyi eszkdz beszerzés akar az agrar-
szektorban is), illetve forgbeszkoz beszerzés a hiteldsszeg 20%-a
erejéig, valamint a feltételeknek megfelel6 korabbi beruhazasi
hitelek kivaltasa is megengedett.

A Széchenyi Mikrohitel MAX a teljes futamidd alatt fix kamato-
zassal, évi 1% netté kamatszinten, a konstrukcié szabalyzata-
ban rogzitett egyéb dijtételek mellett érhetd el.

- Az igényelhetd hitelosszeg legfeljebb 50 millié forint.

- A hitel maximalis futamideje 120 hénap.

- Kezd6 vallalkozasok is igényelhetik.

Tovabbi informacié a SKIK uigyfélszolgalati irodaiban!

IRODAK KIADOK!

Kaposvaron, frekventalt zold 6vezeti kdrnyezetben, az
Anna utcaban talalhaté 6t szintes, liftes SKIK székhazban
13-36 m? kozotti irodahelyiségek részben butorozottan
brutt6é 2100 Ft/hé/m? artél kiaddk.

Az ar a fltés kivételével tartalmazza a kdztizemi koltsége-
ket, valamint az épuletben portaszolgalat is biztositott.
Minden iroda feldjitottan, frissen festett allapotban, Ujon-
nan lefektetett laminalt padlézattal kerul atadasra.

A parkolas ingyenes, kdzvetlenul az irodaéptilethez tartozo,
amellett talalhaté maganparkoléban.

TOVABBI INFORMACIO:
Dr. Bauer Péter, jogtanacsos
e-mail: pbauer@skik.hu ° tel: 82/501-041




